Kompetensi yang diukur :

enemukan informasi tersurat (siapa, kapan, di mana, mengapa, bagaimana) pada teks sastra atau teks informasi yang terus meningkat sesuai jenjangnya. >
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Baca dengan saksama wacana berikut ini!
Bantu Ibunya Jualan, Pemuda Ini Ciptakan Robot Unik

Kasih sayang seorang ibu kepada anak tidak akan ada habisnya. Sudah seharusnya seorang anak dapat membantu meringankan beban orang tuanya. Kisah inspiratif
kali ini datang dari seorang anak yang membantu ibunya berjualan dengan cara unik.

lalah Agung Budi Wibowo (18), pemuda asal Purworejo, Jawa Tengah. Ibu dari Agung Budi Wibowo sudah cukup lama berjualan telur dadar mini. Sayangnya, sang ibu,
Praptining Utami (55), memiliki gangguan penglihatan, sehingga tak bisa berjualan dengan cekatan. Agung akhirnya berusaha mencari ide solusi dan inovasi, agar dapat
membantu sang |bu berjualan.

Qleh karena Agung adalah lulusan SMK Jurusan Teknik Kendaraan, Agung memiliki ide untuk menciptakan robot pembuat telur dadar mini. la kemudian belajar dari
tayangan YouTube mengenai cara membuat robot. Permuda ini mempelajarinya seorang diri dengan tekun.

Modal yang dikeluarkan Agung dalam membuat robot itu sebesar Rp1,5 juta. Agung membuat robot tersebut dengan bahan baku dari lingkungan sekitarnya, yaitu dari
beberapa suku cadang motor, suku cadang pompa air, dan alat pengatur untuk mengatur robot itu sendiri. Bahan baku tersebut dirangkai dan dirakit sehingga tercipta
sebuah robot yang dinamai £gg Filling Robot.

Setelah Agung membuatkan robet untuk membantu ibunya berjualan, ibunya mengaku sangat terbantu. Pekerjaannya yang sebelumnya sulit karena terkendala
masalah penglihatan, sekarang menjadi mudah. Omzet penjualannya sekarang naik menjadi dua kali lipat. Selain itu, banyak anak-anak yang membeli telur dadar mini
tersebut karena sangat antusias melihat aksi robot yang mengisi adonan telur.

Setelah kamu membaca wacana tersebut, bukti yang menunjukkan bahwa Agung sangat menyayangi ibunya adalah ...

Agung belajar dengan baik cara membuat robot di sekolahnya.

Agung sangat antusias mempelajari usaha berjualan telur dadar mini

Agung berhasil menaikkan omzet penjualan telur dadar mini di lingkungannya.
Agung membuatkan rebot untuk memudahkan iounya bekerja.

Agung meminta modal kepada ibunya untuk membuat robot untuk membantu ibunya.

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Keuntungan Apa yang Didapat dari Penggunaan Tenaga Surya?

Energi surya disebut juga sumber energi hijau atau energi bersih dan murah dari sinar matahari. Energi surya merupakan salah satu dari sumber energi alami dan
terbaik di dunia. Energi ini dikatakan hijau karena tidak memancarkan polutan apapun ke atmosfer pada saat pemroduksian ataupun pengonsumsian jika dibandingkan
dengan sumber energi lain. Pada masa kini, banyak warga dunia sudah beralih ke tenaga surya tidak hanya karena merupakan sumber energi hijau, tetapi juga karena
biayanya semakin rendah dan lebih efisien dari sebelumnya.

Keuntungan Listrik Tenaga Surya

Bersih.
Ketika aktif, tenaga surya melepas substansi yang tidak berbahaya atau suara ke atmosfer.

Gratis.

Setelah mekanisme untuk menghasilkan tenaga surya dipasang, pemanasan atau listrik dari sistem surya benar-benar tideak mengeluarkan biaya. Ini akan membantu
untuk mengurangi tagihan dan pada saat yang sama menurunkan jejak karbon rumah tangga.

Bekerja di mana saja.

Meskipun efisiensi panel surya meningkat secara proporsional dengan jumlah sinar matahari yang diterimanya, panel ini dapat bekerja atau berfungsi di mana saja,
bahkan ketika mendung. Selain itu, menambahkan sistem penyimpanan bateral surya ke sistem tenaga surya memungkinkan kita menikmati energi gratis di mana saja.
bahkan saat malam hari.

Tidak perlu mengajukan izin.

Kita tidak perlu mendapatkan izin sebelum memasangnya di atap rumah kita. Namun, ada beberapa batasan dan kewajiban yang perlu kita pertimbangkan ketika
beralih ke energi surya.

(Sumber: hrps.fwww.greenmatch. co.uk/sol rgy yang diterjemahkan dan diediz oleh Kity Karenisa.)

Pemyataan manzkah yang menjelaskan mengapa energi surya disebut energi hijau?

Kamu dapat memilih beberapa jawaban.

Energi surya melepas substansi yang tidak berbahaya atau suara ke atmosfer
Energi surya berbiaya ekonomis
Energi surya tidak memancarkan polutan apa pun ke atmosfer pada saat pemroduksian ataupun pengonsumsian

Energi surya bekerja di mana saja

Al% %E% A
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Pembangkit Listrik Tenaga Bayu

Kebanyakan tenaga angin modern dihasilkan dalam bentuk listrik dengan mengubah rotasi dari pisau turbin menjadi arus listrik dengan menggunakan generator listrik.
Pada kincir angin, energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik, seperti menggiling bulir padi atau memompa air.

Tenaga angin digunakan dalam ladang angin skala besar penghasil listrik nasional dan juga dalam turbin individu kecil untuk menyediakan listrik di lokasi yang
terisolasi. Tenaga angin juga banyak jumlahnya, tidak terbatas, tersebar luas, bersih dan mengurangi efek rumah kaca. Di Indonesia sendiri, pembangkit listrik yang
memanfaatkan tenaga angin sering disebut dengan pembangkit listrik tenaga bayu.
Cara Kerja Pembangkit Listrik Tenaga Angin

=~

Sebuah pembangkit listrik dari energi angin merupakan hasil dari penggabungan dari beberapa turbin angin sehingga akhirnya dapat menghasilkan listrik. Cara kerja
dari pembangkit listrik tenaga bayu ini adalah awalnya energi angin memutar turbin angin.

Turbin angin bekerja berkebalikan dengan kipas angin. Turbin tidak menggunakan listrik untuk menghasilkan listrik, tetapi menggunakan angin untuk menghasilkan
listrik. Caranya, angin akan memutar sudut turbin, lalu diteruskan untuk memutar rotor pada generator di bagian belakang turbin angin.



Generator mengubah energi gerak menjadi energi listrik dengan teori medan elektromagnetik, yaitu poros pada generator dipasang dengan material feromagnetik
permanen. Setelah itu, di sekeliling poros terdapat stator yang bentuk fisisnya adalah kumparan-kumparan kawat yang membentuk loop.

Ketika poros generator mulai berputar, akan terjadi perubahan fluks pada stator yang akhirnya terjadi karena perubahan fluks ini akan dihasilkan tegangan dan arus
tertentu. Tegangan dan arus listrik yang dinasilkan ini disalurkan melalui kabel jaringan listrik untuk akhirnya digunakan oleh masyarakat.

Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan oleh generator ini berupa AC (Alternating Current) yang memiliki bentuk gelombang kurang lebih sinusoidal. Energi listrik ini
biasanya akan disimpan ke dalam bateral sebelum dapat dimanfaatkan.

(Sumber https.‘ekonomi kompas com/read/2016/01/16/090100826/melihatpltb-sidr mbangkit in-pertama-ai-indonesia dan https./alphapay.id/ketahuilah-begini-cara-keja-pemt listrik

diedit oleh Kity Karenisa.)

Berdasarkan teks, manakah pernyataan berikut ini yang benar tentang listrik tenaga angin?

A Tenaga angin terbatas jumlahnya, tersebar di wilayah tertentu, bersinar dan menambah efek rumah kaca

B Pada kincir angin, energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik

C Karena kebutuhan ruang dan volume angin yang berlimpah, listrik tenaga angin akan sangat bermanfaat di perumahan di pedesaan
D Listrik tenaga angin sangat praktis untuk pememenuhan kebutuhan udara segar dan bersih di tempat tinggal

B
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Pembangkit Listrik Tenaga Bayu
B !

Kebanyakan tenaga angin modern dihasilkan dalam bentuk listrik dengan mengubah rotasi dari pisau turbin menjadi arus listrik dengan menggunakan generator listrik.
Pada kincir angin, energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik, seperti menggiling bulir padi atau memompa air.

Tenaga angin digunakan dalam ladang angin skala besar penghasil listrik nasional dan juga dalam turbin individu kecil untuk menyediakan listrik di lokasi yang
terisolasi. Tenaga angin juga banyak jumlahnya, tidak terbatas, tersebar luas, bersin dan mengurangi efek rumah kaca. Di Indonesia sendiri, pembangkit listrik yang
memanfaatkan tenaga angin sering disebut dengan pembangkit listrik tenaga bayu.

Cara Kerja Pembangkit Listrik Tenaga Angin

=

Sebuah pembangkit listrik dari energi angin merupakan hasil dari penggabungan dari beberapa turbin angin sehingga akhirnya dapat menghasilkan listrik. Cara kerja
dari pembangkit listrik tenaga bayu ini adalah awalnya energi angin memutar turbin angin.

Turbin angin bekerja berkebalikan dengan kipas angin. Turbin tidak menggunakan listrik untuk menghasilkan listrik, tetapi menggunakan angin untuk menghasilkan
listrik. Caranya, angin akan memutar sudut turbin, lalu diteruskan untuk memutar rotor pada generator di bagian belakang turbin angin.



Generator mengubah energi gerak menjadi energi listrik dengan teori medan elektromagnetik, yaitu poros pada generator dipasang dengan material feromagnetik
permanen. Setelah itu, di sekeliling poros terdapat stator yang bentuk fisisnya adalah kumparan-kumparan kawat yang membentuk loop.

Ketika poros generator mulai berputar, akan terjadi perubahan fluks pada stator yang akhirnya terjadi karena perubahan fluks ini akan dihasilkan tegangan dan arus
tertentu. Tegangan dan arus listrik yang dinasilkan ini disalurkan melalui kabel jaringan listrik untuk akhirnya digunakan oleh masyarakat.

Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan oleh generator ini berupa AC {Alternating Current) yang memiliki bentuk gelombang kurang lebih sinuscidal. Energi listrik ini
biasanya akan disimpan ke dalam baterai sebelum dapat dimanfaatkan.

(Sumber: hitps:'ekonemikompas.com/read/2018/01/16/090100626/melihar-plib-sid! mbangkit in-psrtama-d-indonssia dan hiips.Vzlphapayid/ketahuilzh-begini-cars-kers-oembangkit-listrk-1

angin/ disdit oleh Kity Karenisa,)

Dari teks tersebut, listrik tenaga angin dimanfaatkan untuk kebutuhan apa saja?

Kamu bisa memilih lebih dari satu Jawaban.

Menerangi jalan di pedesaan
Menggiling padi
hMemompa air

Menyediakan listrik di wilayah terpencil

E%"%A2%" A

Pembangkit Listrik Tenaga Bayu

Kebanyakan tenaga angin modern dihasilkan dalam bentuk listrik dengan mengubah rotasi dari pisau turbin menjadi arus listrik dengan menggunakan generator listrik.
Pada kincir angin, energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik, seperti menggiling bulir padi atau memompa air.

Tenaga angin digunakan dalam ladang angin skala besar penghasil listrik nasional dan juga dalam turbin individu kecil untuk menyediakan listrik di lokasi yang
terisolasi. Tenaga angin juga banyak jumlahnya, tidak terbatas, tersebar luas, bersih dan mengurangi efek rumah kaca. Di Indonesia sendiri, pembangkit listrik yang
memanfaatkan tenaga angin sering disebut dengan pembangkit listrik tenaga bayu.

Cara Kerja Pembangkit Listrik Tenaga Angin
=

Sebuah pembangkit listrik dari energi angin merupakan hasil dari penggabungan dari beberapa turbin angin sehingga akhirnya dapat menghasilkan listrik. Cara kerja
dari pembangkit listrik tenaga bayu ini adalah awalnya energi angin memutar turbin angin.

Turbin angin bekerja berkebalikan dengan kipas angin. Turbin tidak menggunakan listrik untuk menghasilkan listrik, tetapi menggunakan angin untuk menghasilkan
listrik. Caranya, angin akan memutar sudut turbin, lalu diteruskan untuk memutar rotor pada generator di bagian belakang turbin angin.



Generator mengubah energi gerak menjadi energi listrik dengan teori medan elektromagnetik, yaitu poros pada generator dipasang dengan material feromagnetik
permanen. Setelah itu, di sekeliling poros terdapat stator yang bentuk fisisnya adalah kumparan-kumparan kawat yang membentuk loop.

Ketika poros generator mulai berputar, akan terjadi perubahan fluks pada stator yang akhirnya terjadi karena perubahan fluks ini akan dihasilkan tegangan dan arus
tertentu. Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan ini disalurkan melalui kabel jaringan listrik untuk akhirmya digunakan oleh masyarakat.

Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan oleh generator ini berupa AC (Alternating Current) yang memiliki bentuk gelombang kurang lebih sinuscidal. Energi listrik ini
biasanya akan disimpan ke dalam baterai sebelum dapat dimanfaatkan.

(Sumber: https.#ekonomi kempas.com/read/2018/07/16/090700826/melihat-pltb-sidrap-pembangkit-tenaga-angin-pertama-ai-indonesia dan https./alphapay.ia-ketahuilah-begini-cara-kerfa-pembangkit-istrik-tenags-
angin/ diedit olzh Kity Karenisa,)

Dari infografis dan teks terdapat kutipan: "Pada kincir energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik, seperti mengagiling bulir
padi atau memompa air” Apa maksud kalimat tersebut dikaitkan dengan kalimat sebelumnya?

A Untuk menunjukkan kontras atau perbedaan serta contohnya

B Untuk membandingkan kualitas teknologi

C Untuk menyampaikan manfaat kincir angin

D Untuk menunjukan keistimewaan yang tidak dimiliki teknologi lain
A

Pembangkit Listrik Tenaga Bayu

Kebanyakan tenaga angin modern dihasilkan dalam bentuk listrik dengan mengubah rotasi dari pisau turbin menjadi arus listrik dengan menggunakan generator listrik.
Pada kincir angin, energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik, seperti menggiling bulir padi atau memompa air.

Tenaga angin digunakan dalam ladang angin skala besar penghasil listrik nasional dan juga dalam turbin individu kecil untuk menyediakan listrik di lokasi yang
terisolasi. Tenaga angin juga banyak jumlahnya, tidak terbatas, tersebar luas, bersin dan mengurangi efek rumah kaca. Di Indonesia sendiri, pembangkit listrik yang
memanfaatkan tenaga angin sering disebut dengan pembangkit listrik tenaga bayu.

Cara Kerja Pembangkit Listrik Tenaga Angin
ez

Sebuah pembangkit listrik dari energi angin merupakan hasil dari penggabungan dari beberapa turbin angin sehingga akhirnya dapat menghasilkan listrik. Cara kerja
dari pembangkit listrik tenaga bayu ini adalah awalnya energi angin memutar turbin angin.



Turbin angin bekerja berkebalikan dengan kipas angin. Turbin tidak menggunakan listrik untuk menghasilkan listrik, tetapi menggunakan angin untuk menghasilkan
listrik. Caranya, angin akan memutar sudut turbin, lalu diteruskan untuk memutar rotor pada generator di bagian belakang turbin angin.

Generator mengubah energi gerak menjadi energi listrik dengan teori medan elektromagnetik, yaitu poros pada generator dipasang dengan material feromagnetik
permanen. Setelah itu, di sekeliling poros terdapat stator yang bentuk fisisnya adalah kumparan-kumparan kawat yang membentuk locp.

Ketika poros generator mulai berputar, akan terjadi perubahan fluks pada stator yang akhirnya terjadi karena perubahan fluks ini akan dihasilkan tegangan dan arus
tertentu. Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan ini disalurkan melalui kabel jaringan listrik untuk akhirnya digunakan oleh masyarakat

Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan oleh generator ini berupa AC (Alternating Current) yang memiliki bentuk gelombang kurang lebih sinuscidal. Energi listrik ini
biasanya akan disimpan ke dalam baterai sebelum dapat dimanfaatkan.

(Sumber: htzps.'ekonomi kompas.com/read/2018/01/16/0907 0082 linat-plto-sii rbangkir gE-angin-oertEma-a-ingonesia oan nips.alphapayid ketahuilan-begini-cara-kera-oembanghit-listrik-tanags-

angin/ diedit oleh Kity Karenisa.)

Dari infografis, selain angin apa saja yang dibutuhkan agar listrik tenaga angin bisa tersalurkan atau digunakan oleh manusia?

Maksimum 100 Karakter
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Bacalah kutipan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 tentang Badan Pelindungan Pekerja Migran berikut ini.

@ *

PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA

PERATURAN PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA

oG
NOMOR 90 TAHUN 2019
BAR |
KETENTUAN UMUM
BADAN PEL PEKERJA Pasal |

Dalam Peraturan Presiden ini yang dimaksud dengan:
1. Pelindungan Pekerja Migran Indonesin adalah segala

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA upsys untuk melindungl kepentingan Calon Pekerju
Migran Indonesss dan/ataw Pekerjn Migran Indoncsia
PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA, &:‘ d:llnm

pemenuhan haknya dalam kescluruhan kegatan
sebelum bekerja, selama bekerja, dan setelah bekenja
dalam aspek hukum, ckonomd, dan sosial.

2. Badan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia, yang
selanjutnys  disingkat BP2MI  adalah  lembags

Menimbang : bahwa untuk
pelayanan dalam rangka penempatan dan pelindungan
pekerja migran Indonesia dan untuk melaksanakan
ketentuan Pasal 48 Undang Undang Nomor 18 Tahun

2017 tentang Pelindungan Pekerja Migran Indonesia, P yang ugas sebagal
perlu menetapkan Peraturan Presiden tentang Badan pelaksana  kebijakan dalam  pelayanan  dan
Pelindungan Pekerja Migran Indonesia; Pelindungan Pekerjo  Migran  Indonesia  secara
terpadu.
Mengingat ¢ 1. Pasal 4 ayst (1) Undang-Undang Dasar Negara 3. Pekerja Migran | fah setiap

Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 242,

i Negara
Nomor 6141);

MEMUTUSKAN:

Indonesia yang akan, scdang, atau telah melakukan
pekerjaan dengan menerima upeh di luar wilayah
Republik Indonesia

BAB Il
PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN, TUGAS,
DAN FUNGSI
Pasal 2
Dengan ni BP2MI yang
merupakan  revitalisasi  dari Badan  Nasional
dan Tenaga Kerja




X

PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA

SR
Pasal 3

(1) BPIMI berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada  Presiden  melalui  menteri yang
urusan p di bidang

ketenagakenjaan.
(2) BP2MI dipimpin oleh Kepala.
Pasal 4

BP2Mmi tugas
pelayanan dalam rangka penempatan dan Pelindungan
Pekeria Migran Indonesia secars terpadu

Pasal 5

(1) Dalam tugas
dalam Pasal 4, BP2MI menyelenggarakan fungsi:
&, pelaksanaan kebijakan di bedang penempatan
dan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia;

b dan Pekerja
Migran Indonesia;

c P dan surat  iEin
perckrutan Pekena Migran Indonesia;

d.

e p jaminan
sosial;

£ pemenuban hak Pekerja Migran Indonesia;

e Pekerja Migran
Indonesia;

h pelaksanasn  penempatan  Pekerja  Migran

atas dasar 3 sccara tertulis
antara pemerintah pusat dengan pemerintah
negara pemberi kerja Pekernja Migran Indonesia
dan/atau pemberi kerja berbadan hukum di
negara tjuan penempatan.

i pengusulan . .

SK No 016503 A

Sumber: https.//jdin kem! go.id/data_p i 20Perpres%20Nomor%2090%20Tahun%202019. pdf

Manakah pernyataan yang termasuk dalam definisi pekerja migran?

Kamu bisa memilih beberapa jawaban.

Warga indonesia yang menikah yang menerima upah di luar wilayah Indonesia
Keturunan warga Indonesia yang menerima upah di luar wilayah Indonesia
Warga Indonesia yang menerima upah di luar wilayah Indonesia

Warga Indonesia yang akan menerima upah di luar wilayah Indonesia

Kunci Jawaban/ Pembahasan

E%"%E%"%A3
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Gratifikasi

Definisi Gratifikasi

Arti gratifikasi dapat diperoleh dari Penjelasan Pasal 12B Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2007, yaitu pemberian dalam arti luas, yakni meliputi pemberian uang,
barang, rabat (diskon), komisi, pinjaman tanpa bunga, tiket perjalanan, fasilitas penginapan, perjalanan wisata, pengobatan cuma-cuma, dan fasilitas lainnya. Gratifikasi
tersebut baik diterima baik di dalam negeri maupun di luar negerl yang dilakukan dengan menggunakan sarana elektronik atau tanpa sarana elektronik. Definisi tersebut
menunjukkan bahwa gratifikasi sebenarnya bermakna pemberian yang bersifat netral. Suatu pemberian menjadi gratifikasi yang dianggap suap jika terkait dengan
Jabatan dan bertentangan dengan kewajiban atau tugas penerima.

Aspek Yuridis Gratifikasi

Terminclogi gratifikasi baru dikenal dalam ranah hukum pidana Indonesia sejak tahun 2001 melalui Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2007 tentang Perubzhan atas
Undang-Undang Nomor 371 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi. Pada Pasal 12B dan 12C tersebut diatur mengenai delik gratifikasi mengatur
ancaman pidana bagi setiap pegawai negeri/penyelenggara negara yang menerima segala bentuk pemberian yang tidak sah dalam pelaksanaan tugasnya, atau yang
diistilahkan sebagai gratifikasi yang dianggap suap dan tidak melaporkannya pada KPK dalam jangka waktu paling lama 30 hari kerja.

Aturan yang melarang penerimaan dalam bentuk apa pun itu sebenarnya telah ada jauh sebelum Undang-Undang Pemberantasan Tindak Fidana Korupsi diterbitkan.
Larangan tersebut secara terperinci telah diatur dalam Keputusan Presiden Nomor 47 Tahun 1992 tentang Perubahan atas Keputusan Presiden Nomor 10 Tahun 1974
tentang Beberapa Pembatasan Kegiatan Pegawai Negeri Dalam Rangka Pendayagunaan Aparatur Negara dan Kesederhanaan Hidup, khususnya Pasal 7 dan 8.

Pada saat gratifikasi dirumuskan melalui revisi Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi, KPK belurm ada. Melalui Undang-Undang Momor 30 Tahun 2002
dibentuklah KPK dan untuk semakin memperjelas kelembagaan penanganan laporan gratifikasi, dibentuklah direktorat khusus yang menangani penegakan pasal
gratifikasi. Pada Pasal 26 juncto Pasal 13 UU KPK dibentuk Subbidang Gratifikasi yang berada pada Deputi Pencegahan.

Aspek Sosiologis Gratifikasi

Praktik memberi dan menerima hadiah sesungguhnya merupakan hal yang wajar dan hidup dalam hubungan kemasyarakatan. Praktik tersebut dilakukan pada
peristiwa alamiah (seperti kelahiran, sakit, dan kematian) dan penyelenggaraan atau perayaan dalam momentum tertentu (seperti akikah, potong gigi, sunatan, ulang
tahun, perkawinan, dan acara duka). Dalam konteks adat istiadat, praktik pemberian bahkan lebih bervariasi. Apalagi Indonesia hidup dengan keberagaman suku bangsa
dengan segala adat istiadatnya. Dalam banyak suku bangsa tersebut tentu saja terdapat keberagaman praktik memberi dan menerima hadiah dengan segala latar
belakang sosial dan sejarahnya.

Syed Hussein Alatas memotret pemberian hadiah tersebut dalam bukunya Korupsi, Sifat, Sebab, dan Fungsi (LP3ES, 1987). Menurutnya, praktik pemberian hadiah tidak
serta merta dapat dipandang sebagai faktor penyebab korupsi. Hal seperti itu telah hidup cukup lama tidak saja di Indonesia dan negara-negara Asia, tetapi juga
negara-negara Barat. Akan tetapi, praktik yang bersumber dari pranata tradisional tersebut kemudian ditunggangi kepentingan di luar aspek hubungan emosional pribadi
dan sosial kemasyarakatan.

Thamrin Amal Tamagola {2009) juga memandang hadiah sebagai sesuatu yang tidak saja lumrah dalam setiap masyarakat, tetapi juga berperan sangat penting
sebagai "kohesi sosial” dalam suatu masyarakat atau antar-masyarakat/marga/puak bahkan antarbangsa. Senada dengan itu, Kastorius Sinaga (2009) memberikan
perspektif sosiologis mengenai gratifikasi yang mengungkapkan bahwa konsepsi gratifikasi bersifat luas dan elementer di dalam kehidupan kemasyarakatan. Jika
memberi dan menerima hadiah ditempatkan dalam kenteks hubungan sosial, praktik tersebut bersifat netral. Akan tetapi, jika terdapat hubungan kekuasaan, makna
gratifikasi menjadi tidak netral lagi.

Poin penting yang dapat dipahami dari pandangan sejumlah ahli di atas adalah bahwa memang praktik penerimaan hadiah merupakan sesuatu yang wajar dari sudut
pandang relasi pribadi, sosial, dan adat-istiadat. Akan tetapi, ketika hal tersebut dijangkiti kepentingan lain dalam relasi kuasa, cara pandang gratifikasi adalah netral
tidak bisa dipertahankan. Hal itulah yang disebut dalam Pasal 12B sebagal gratifikasi yang dianggap suap, yaitu gratifikasi yang terkait dengan jabatan dan
bertentangan dengan kewajiban atau tugas penerima. Dalam konteks Pasal 12B ini, tujuan dari gratifikasi yang dianggap suap dari sudut pandang pemberi adalah untuk
mengharapkan keuntungan di masa yang akan datang dengan mengharapkan pegawai negeri/penyelenggara negara akan melakukan sesuatu yang bertentangan
dengan kewenangannya, demi kepentingan si pemberi tersebut.

Sumber: https.wwwkpk go.id/gratifikasi/7p=32 diedit oleh Kity Karenisa.

Bacalah artikel dari e-laman Gratifikasi di atas dengan teliti. Berikut ini yang mengatur ketentuan tentang prakiek gratifikasi adalah .....

A Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2002, pasal 12 B dan 12 C

B Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2002, Pasal 26 juncto Pasal 13 UU KPK
c Keputusan Presiden Nomor 47 Tahun 1992, Pasal 7 dan 8

D Keputusan Presiden Nomer 10 Tahun 1974, Pasal 7 dan 8

E Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999, Pasal 12Bdan12C

Kunci Jawaban/ Pembahasan

A
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Gratifikasi

Definisi Gratifikasi

Arti gratifikasi dapat diperolen dari Penjelasan Pasal 12B Undang-Undang Momor 20 Tahun 2001, yaitu pemberian dalam arti luas, yakni meliputi pemberian uang,
barang, rabat (diskon), komisi, pinjaman tanpa bunga, tiket perjalanan, fasilitas penginapan, perjalanan wisata, pengobatan cuma-cuma, dan fasilitas lainnya. Gratifikasi
tersebut baik diterima baik di dalam negeri maupun di luar negeri yang dilakukan dengan menggunakan sarana elektronik atau tanpa sarana elektronik. Definisi tersebut
menunjukkan bahwa gratifikasi sebenarnya bermakna pemberian yang bersifat netral. Suatu pemberian menjadi gratifikasi yang dianggap suap jika terkait dengan
jabatan dan bertentangan dengan kewajiban atau tugas penerima.

Aspek Yuridis Gratifikasi

Terminologi gratifikasi baru dikenal dalam ranah hukum pidana Indonesia sejak tahun 2007 melalui Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001 tentang Perubahan atas
Undang-Undang Nomeor 37 Tahun 1929 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi. Pada Pasal 12B dan 12C tersebut diatur mengenai delik gratifikasi mengatur
ancaman pidana bagi setiap pegawai negeri/penyelenggara negara yang menerima segala bentuk pemberian yang tidak sah dalam pelaksanaan tugasnya, atau yang
diistilahkan sebagai gratifikasi yang dianggap suap dan tidak melaporkannya pada KPK dalam jangka waktu paling lama 30 hari kerja.

Aturan yang melarang penerimaan dalam bentuk apa pun itu sebenarnya telah ada jauh sebelum Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi diterbitkan.
Larangan tersebut secara terperinci telah diatur dalam Keputusan Presiden Nomor 47 Tahun 1992 tentang Perubahan atas Keputusan Presiden Nomor 10 Tahun 1974
tentang Beberapa Pembatasan Kegiatan Pegawai Negeri Dalam Rangka Pendayagunaan Aparatur Negara dan Kesederhanaan Hidup, khususnya Pasal 7 dan 8.

Pada saat gratifikasi dirumuskan melalui revisi Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi, KPK belum ada. Melalui Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2002
dibentuklah KPK dan untuk semakin memperjelas kelembagaan penanganan laporan gratifikasi, dibentuklah direktorat khusus yang menangani penegakan pasal
gratifikasi. Pada Pasal 26 juncto Pasal 13 UU KPK dibentuk Subbidang Gratifikasi yang berada pada Deputi Pencegahan.

Aspek Sosiologis Gratifikasi

Praktik memberi dan menerima hadiah sesungguhnya merupakan hal yang wajar dan hidup dalam hubungan kemasyarakatan. Prakiik tersebut dilakukan pada
peristiwa alamiah (seperti kelahiran, sakit, dan kematian) dan penyelenggaraan atau perayaan dalam momentum tertentu (seperti akikah, potong gigi, sunatan, ulang
tahun, perkawinan, dan acara duka). Dalam konteks adat istiadat, praktik pemberian bahkan lebih bervariasi. Apalagi Indonesia hidup dengan keberagaman suku bangsa
dengan segala adat istiadatnya. Dalam banyak suku bangsa tersebut tentu saja terdapat keberagaman praktik memberi dan menerima hadiah dengan segala latar
belakang sosial dan sejarahnya

Syed Hussein Alatas memotret pemberian hadiah tersebut dalam bukunya Korupsi, Sifat, Sebab, dan Fungsi (LP3ES, 1987). Menurutnya, praktik pemberian hadiah tidak
serta merta dapat dipandang sebagai faktor penyebab korupsi. Hal seperti itu telah hidup cukup lama tidak saja di Indeonesia dan negara-negara Asia, tetapi juga
negara-negara Barat. Akan tetapi, praktik yang bersumber dari pranata tradisional tersebut kemudian ditunggangi kepentingan di luar aspek hubungan emosional pribadi
dan sosial kemasyarakatan.

Thamrin Amal Tamagola (2009) juga memandang hadiah sebagai sesuatu yang tidak saja lumrah dalam setiap masyarakat, tetapi juga berperan sangat penting
sebagai "kohesi sosial” dalam suatu masyarakat atau antar-masyarakat/marga/puak bahkan antarbangsa. Senada dengan itu, Kastorius Sinaga (2002) memberikan
perspektif sesiologis mengenai gratifikasi yang mengungkapkan bahwa konsepsi gratifikasi bersifat luas dan elementer di dalam kehidupan kemasyarakatan. Jika
memberi dan menerima hadiah ditempatkan dalam konteks hubungan sosial, praktik tersebut bersifat netral. Akan tetapi, jika terdapat hubungan kekuasaan, makna
gratifikasi menjadi tidak netral lagi.

Poin penting yang dapat dipahami dari pandangan sejumlah ahli di atas adalah bahwa memang praktik penerimaan hadiah merupakan sesuatu yang wajar dari sudut
pandang relasi pribadi, sosial, dan adat-istiadat. Akan tetapi, ketika hal tersebut dijangkiti kepentingan lain dalam relasi kuasa, cara pandang gratifikasi adalah netral
tidak bisa dipertahankan. Hal itulah yang disebut dalam Pasal 128 sebagai gratifikasi yang dianggap suap, yaitu gratifikasi yang terkait dengan jabatan dan
bertentangan dengan kewajiban atau tugas penerima. Dalam konteks Pasal 12B ini, tujuan dari gratifikasi yang dianggap suap dari sudut pandang pemberi adalah untuk
mengharapkan keuntungan di masa yang akan datang dengan mengharapkan pegawai negeri/penyelenggara negara akan melakukan sesuatu yang bertentangan
dengan kewenangannya, demi kepentingan si pemberi tersebut.

Sumber: hitps./www kpk go.id/gratifikasi/Pp=32 diedit oleh Kity Karenisa.

Direktorat apakah yang diberikan kewenangan untuk menangani kasus prakiek gratifikasi sesuai dengan Undang-Undang?

A Direktorat Khusus KPK, Sub Bidang Gratifikasi, Deputi Pencegahan

B Direktorat Khusus KPK, Sub Bidang Gratifikasi, Deputi Penyelenggaraan Negara

c Departemen Aparatur Negara & Kesederhanaan Hidup, Deputi Pegawai Negeri

D Departemen Aparatur Negara & Kesederhanaan Hidup, Deputi Hubungan Kemasyarakatan

E Direktorat Khusus KPK, Sub Bidang Gratifikasi, Deputi Aparatur Negara dan Kesederhanaan Hidup

A



Geronimo: Pejuang Suku Apache

Geronimo atau Gooyale (berarti ‘orang yang menguap") adalah seorang pemimpin sekaligus dukun dari kelompok Bedonkohe, Suku Apache. Dia dikenal karena
memimpin pengikutnya dalam mempertahankan wilayah mereka melawan kampanye militer Meksiko dan Amerika Serikat (4S) di Negara Bagian Chiricahua serta
Sonora.

Di masa tuanya, Geronimo menjadi selebriti. Namun, dia meninggal dalam keadaan sebagai tahanan perang dan tak diizinkan kembali ke kampung halamannya.
Namanya menjadi terkenal, dan digunakan antara lain Resimen Infantri Parasut ke-51 AS, serta teriakan 'Geronimao untuk mengusir rasa takut.

Dilansir dari berbagai sumber, berikut merupakan biografi dari pria yang disebut sebagai pejuang terakhir Suku Apache tersebut.

1. Masa Kecil

Geronimao diyakini lahir pada Juni 1829 di Arizpe, Sonora, dekat anak Sungai Turkey, lokasi yang kini masuk ke dalam wilayah Meksiko. Kakeknya, Mahko, merupakan
kepala kelompok Bedonkohe Apache. Sejak kecil, Geronimo dibesarkan berdasarkan tata cara dan nilai-nilai Apache

Dia merupakan anggota dari kelompok terkecil. Dengan jumlah 8.000 orang, suku Apache tidak hanya menerima ancaman dari AS maupun Meksiko, tetapi juga suku
Mavajo dan Comanches.

Setelah ayahnya meninggal, ibunya membawa Geronimo untuk hidup bersama kelompok Tchihende, dan pada umur 17 tahun, Geronimo menikah dengan perempuan
bernama Alope.

Saat itu Geronimo sedang melakukan perjalanan dan berdagang, Sementara itu, pada tanggal 5 Maret 1858, 400 tentara Meksiko menyerang perkampungannya dekat
Jonas (Kas-ki-yeh), di bawah pimpinan Kolonel Jose Maria Carrasco

Petaka pun terjadi, istri, tiga anak, serta ibunya terbunuh dan tewas saat penyerangan. Kehilangan orang-crang yang disayanginya, telah membuat Geronimo berubah.
Iz menjadi bersikap membenci orang Meksiko hingga akhir hayatnya.

Bersama pengikutnya, Geronimo sering menyerang dan melakukan balas dendam kepada setiap orang Meksiko yang mereka temui. Geronimo selalu mengingat insiden
pedih yang membuatnya keluarganya terbunuh, sehingga jika ada upaya perdamaian menjadi selalu sia-sia.

Kepala suku Tchihende, Mangas Coloradas segera mengirim Geronimo ke kelompok menantunya, Cochise, untuk membantunya membalas dendam dan
memperjuangkan hak suku aslinya terhadap Meksiko. Nama Geronimo pun muncul karena di tengah desingan peluru saat pertempuran, dia selalu berani dan pantang
menyerah untuk tetap menerjang dan menyerang pasukan Meksiko hanya dengan menggunakan senjata pisau.

2. Kampanye Geronimo

Pada akhir abad 17, serangan yang dilakukan suku Apache terhadap Meksiko pun masinh terjadi. Pada 1820-1835, perlawanan suku Apache di bawah pimpinann
Geronimo berhasil menewaskan 5.000 orang Meksiko yang menjadi musuh suku Apache saat itu.

Pembantaian pun masih terjadi di Kas-ki-yeh, Geronimo mengumpulkan 200 orang dan kembali memburu pasukan Carrasco yang telah membunuh keluarganya
Perburuan itu memakan waktu 10 tahun. Selama masa itu, Geronimo tetap menentang pemerintah Meksiko yang pernah menewaskan keluarganya dan menindas hak
dan kehidupan suku Apache.

Pada awal 1850-an, musuh yang harus dihadapi Geronimo berubah, seiring mulai berakhirnya Perang anatara Amerika Serikat dan Meksiko pada tahun 1848,
Washington mengambil alih teritori Meksiko, termasuk area atau wilayah yang telah dikuasai Apache.

Wilayah yang didiami suku Apache mulai terancam dengan kedatangan penambang serta warga Amerika Serikat. Pasalnya, di kawasan Southwest ternyata ditemukan
tambang emas. Suku Apache pun kembali melakukan penyerangan dan penyergapan brutal kereta kuda migran Amerika Serikat.

Cochise, mertua Geronimo merasakan kekecewaan mendalam setelah menyerukan penghentian serangan, dan sepakat membuat syarat untuk melindungi hak milik
Apache. Tetapi, perjanjian itu hanya berlangsung beberapa tahun. Setelah Cochise, meninggal, pemerintah federal AS kembali mengingkari janjinya. Pemerintah AS
memindahkan Chiricahua ke utara sehingga warga AS bisa mendiami tanah mereka yang dahulu.

Keputusan dan situasi itu membuat marah Geronimo. Dia memberikan perlawanan agresif untuk membela suku Apache dan mempertahankan wilayahnya. Namun,
militer AS berhasil menangkapnya pada 1877, dan Geronimo dibawa ke reservasi Apache, San Carlo.

Selama empat tahun, Geronimo berjuang menyesuaikan diri dengan lingkungan barunya sebelum akhirnya dapat meloloskan diri pada September 1831

Sekali lagi, dia memimpin sekelompok kecil Chiricahua untuk tetap melawan AS. Selama lima tahun, Geronimo dan pengikuinya berjuang dalam masa penyerangan
yang disebut-sebut perang Indian terakhir dengan AS.

Persepsi orang tentang Geronima nyaris serumit orangnya. Bagi suku pendukungnya, dia dianggap sebagai ksatria dan pemimpin, pembela masyarakat suku asli
Amerika. Namun, bagi Apache lainnya, Geronimo dipandang sebagai pria keras kepala yang memiliki naluri membalas dendam yang akhirnya membahayakan banyak
nyawa lain yang tidak bersalah

Bersama bawahan setianya, Geronimo bergerilya di Southwest, dan membuat sosoknya berubah dari pemimpin mistis menjadi legenda. Dalam suatu waktu dikatakan,
hampir seperempat tentara militer AS, yaitu sebanyak 5.000 personel, telah dikerahkan hanya untuk memburu dan menangkap Geronimo.

Puncaknya pada musim panas 1886, Geronimo sepakat menyerah setelah lokasinya ditemukan pasukan AS di bawah pimpinan Jenderal George Crook.



3. Jadi Tahanan Perang dan Kematian

Geronimo bersama crang Apache lain, termasuk yang menjadi pemandu pasukan AS, diperlakukan sebagai tahanan dan dikirim ke Fort Sam Housteon di Sant Antonio,
Texas. Militer menahan mereka selama enam pekan sebelum dipindahkan ke Fort Pickens di Pensacola, Florida. Keluarga Geronimo ditempatkan di Fort Marion
Pemindahan itu dilakukan guna menghindari manuver pemerintah sipil Arizona yang berniat mengadili mereka atas kejahatan membunuh orang Amerika selama
perang

Ketika Geronimo di tahanan, para pengusaha kemudian mempunyai ide untuk menjadikan pahlawan Apache itu sebagai atraksi wisata. Kurang dari 10 tahun setelah dia
menyerah, Gerenimo diperlakukan bak selebriti. Pada 1905, Geronimo pun menerbitkan autobiegrafinya.

Pada tahun yang sama, Geronimo mempunyai kesempatan bertemu Presiden Theodore Roosevelt dan mendesaknya untuk membiarkan rakyat Apache kembali ke
Arizona, tetapi pemikiran dan usahanya pun gagal.

Kematian Geronimo diduga terjadi pada Februari 1909. Saat itu, dia terlempar ketika berkuda dan tidak mendapat pertolongan serta menghabiskan malam di udara
dingin. Ketika seorang teman menemukannya keesokan paginya, kendisi Geronimo sudah mengkhawatirkan. Dia meninggal akibat penyakit pneumonia yang juga
dideritanya pada 17 Februari 1909 dalam usia 79 tahun.

Sumber; hrips.//bangka. tribunnews.com,/2016/03/26/biografi-tok funiz-g iy =jLUENG-5 Uk he-yang-sempar-adi-tahanan ng.

Apakah yang menjadi penyebab kematian Geronimo menurut cerita biografi tersebut?

A Kesulitan hidup di penjara.

B Serangan militer AS

C Kecelakaan saat berkuda dan derita sakit

D Peperangan saat menumpaskan dendam.

E Tewas dalam peperangan terakhir suku Indian

c



Kompetensi yang diukur

»>

Mengidentifikasi kata kunci yang efektif untuk menemukan sumber infermasi yang relevan pada teks sastra atau teks informasi yang terus meningkat sesuai
ie :- a

Pilihan Ganda

Perhatikan informasi berikut untuk menjawab pertanyaan

PANEN AIR HUJAN
‘rMULAI DARI SEKARANG

Seysngnys,

s

( Sumber : https.//www.cnnindonesia.com/nasional/20160405131527-23-121805/panen-air-hujan-mulai-dar-sekarang/ )

Manakah infermasi yang tepat terkait sumur?

A Ukuran kedalaman ideal sumur resapan 150-200 cm

B Tinggi beton untuk penahan sisi sumur resapan 80 -100 cm

c Jarak sumur resapan dengan tempat timbunan sampah 50 cm
D Tebal lapisan ijuk, batu, dan bata dalam sumur 150 cm

Kunci Jawaban/ Pembahasan

D



Pilinan Ganda Kompleks

Bacalah kutipan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 tentang Badan Pelindungan Pekerja Migran berikut ini.

v/ B E=T

NOMOR 90 TAHUN 2019
TENTANG

BADAN PEL PEKERJA

Menumbang

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA.

bahwa untuk
pelayanan dalam rangks penempatan dan pelindungan
pekerja migran Indonesia dan untuk melaksanakan
ketentuan Pasal 48 Undang-Undang Nomor 18 Tahun
2017 tentang Pelindungan Pekerjn Migran Indonesia,
perlu menctapkan Peraturan Presiden tentang Badan
Pelindungan Pekerjo Migran Indonesia;

1. Pasal 4 ayat (1) UndangUndang Desar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 242,

SK No 016501 A

L Negara
Nomor 6141);
MEMUTUSKAN:
PE PRESIDEN BADAN PELL
PEKERIA MIGRAN INDONESIA.

Dabam F Presiden inl yang dengan:
1. Pelindungan Pekegja Migran Indonesin adalah segala
upsys untuk melindungi kepentingan Calon Pekerjn
Migran Indonesia dan/atau Peloerjn Migran Indonesia
dan dalam
pemenuhan haknya dalam kescluruhan kegatan
scbelum bekerja, selama bekerja, dan setelah bekerja
dalam aspek hukum, ckonomi, dan sosial.
Badan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia, yang
selanjutnys  disingkat BP2MI  adalah  lembags
yang pas sebagai
U dalam dan
Petindungan Pekerjn  Migran  Indonesia  secars
terpadu,
Pekerja Migran Indonesia adalah setiap warga negara
Indonesia yang akan, scedang, atau telah melakukan
pekernjaan dengan menerima upah di juar wilayah
Ropublik Indonesia.

L

L

DAN FUNGSI

Pusal 2

Dengan Peraturan Presiden ini dibentuk BP2MI yang
merupakan  revitalisasi  darn Badan  Nasional
Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia.

Pasal 3 ..



X

PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA
8.
Pasal 3

(1) BPIMI berada di bawah dan bertanggung fawab
kepada  Presiden  melalul  menteri yang
urusan di bidang

ketenagakerjaan.
(2) BPIMI dipimpin oleh Kepala.
Pasal 4

BP2aMmi tugas
pelayanan dalam rangka penempatan dan Pelindungan
Pekeria Migran Indonesia secars terpadu.

Pasal 5

(1) Dalam tugas
dalam Pasal 4, BP2ZMI menyelenggarakan fungsi:
a di tdang
dan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia;
dan Pekerja

b

Migran Indonesia;

¢ penerbitan  dan  pencabutan  susat  isin
perckrutan Pekerja Migran Indonesia;

e Jaminan
sosial,

. pemenuban hak Pekerja Migran Indonesss;
pelaksanaan verifikasi dokumen Pekerja Migran
Indonesia;

pelaksanasn  penempatan  Pekerja  Migran
Indonesia atas dasar perjanjian secarm tertulis
antars pemerintah pusat dengan pemerintah
negara pemberi kerja Pekera Migran Indonesia
dan/atay pemberi kerjs berbadan hukum di
negars tujuan penempatan

I pengusulan

SK No 016503 A

Sumber. htips /jdih kemnaker.go.id/data_p i 2 20Nomor’s2090%20Tahun%202019.pdf

Manakah pemyataan yang benar mengenai perlindungan pekerja migran?

Kamu dapat memilih beberapa jawaban.

Manzkah pemyataan yang benar mengenai perlindungan pekerja migran?

Kamu capat memilih beberapa jawaban.

Menjamin pemenuhan hak pekerja migran sebelum, selamsz, dan sesudsh bekerja.
Hak pekerja migran dan keluarga dijamin dalam aspek hukum, ekonomi, dan sosial
Calon pekerja migran mendapat hak jaminan tidak penuh dalam aspek hukum, ekonomi, dan sosial

Kerabat dan sanzk saudara termasuk dalam hak perlindungan pekerjz migran

Kunci Jawaban/ Pembahasan

A% MeAZ%" %



Pilihan Ganda Kompleks

Bacalah kutipan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2019 tentang Badan Pelindungan Pekerja Migran berikut ini.

“;.-@.2.,,

PERATURAN PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 90 TAHUN 2019
TENTANG

BADAN PELINDUNGAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA.

bahwa untuk
pelayanan dalam rangka penempatan dan pelindungan
pekena migran Indonesia dan untuk melaksanakan
ketentuan Pasal 48 Undang-Undang Nomor 18 Tahun
2017 tentang Pelindungan Pekerjo Migran Indonesia,
perfu menetapkan Peraturan Presiden tentang Badan
Pelindungan Pekerjo Migran Indonesia,

1. Pasal 4 syat (1) Undang-Undang Dasar Negara
Repubiik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 242,

SK No 016501 A

L Negara
Nomor 6141);
MEMUTUSKAN:
PRESIDEN BADAN PEL
PEXKERJA MIGRAN INDONESIA.

X

PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA

o2

Bas |
KETENTUAN UMUM
Pasal 1
Dalam Peraturan Presiden inl yang dimaksud dengan:
1. Pelindungan Pekerja Migran Indonesin adalah segala
upsys untuk melindungl kepentingan Calon Pekerju
Migran Indonesia dan/atau Pekerjn Migran Indonesia
dan dalam i yammi
pemenuban haknya dalam kescluruhan kegatan
sebelum bekenja, selama bekera, dan setelah bekerja
dalam aspek hukum, ckonomi, dan sossal.
2. Badan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia, yang
sclanjutnys  disingkat BP2MI  adalabh  lembags
yang ugas sebagal
dalam dan
Pelindungan Pekerjn  Migran  Indonesia  secara
terpadu.
Pekera Migran Indonesia adalah setiap warga negara
Indonesia yang akan, scdang, atau telah melakukan
pekerjaan dengan menerima upah di Juar wilayah
Republik Indonesia

4

BAB 1
PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN, TUGAS,
DAN FUNGSI
Pasal 2
Dengan Presi ni BP2MI yang

merupakan  revitalisasd  dart Badan  Nasional
Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia.

Pasal3 ...



Pasal 3
(1) BP2MI berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Presiden  meladut menteri  yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan ¢ bdang
ketenagakerjaan.
(2) BP2MI dipimpin oleh Kepala

Pasal 4
BP2M! tugas G

pelayanan dalam rangka penempatan dan Peiindungan
Pekerin Migran Indonesia secars terpadu,

Pasal 5

(1) Dalam tugas
dalam Pasal 4, BP2MI menyelenggarakan fungsi:
. pelaksanean kebjakan di bidang penempatan
dan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia;

b > dan Pekenja
Migran Indonesia,

© o dan surat @i
perekrutan Pekerja Migran Indonesia;

d gRaraan

3 Jaminan
sosial;

1 pemenuban hak Pekerja Migran Indoneses,

£ pelaksanaan verifikas dokumen Pekerja Migran

Indonecsia;

B pelaksanaan  penempatan  Pekerja  Migran
atas dasar jian sccara tertulis

antara pemerintah pusat dengan pemerintah

negara pemberi kerja Pekena Migran Indonesia

dan/atau pemberi kerja berbadan hukum di

NeRATA tujuan penempatan;

L pengusulan | .
SK No 016503 A

Sumber: https.//jdin. kemnaker go.id/data_puu/Salinan%20Perpres s 20Nomor 2090%20Tahun%202019.pdf

Manakah permyataan yang benar tentang fungsi Badan Perlindungan Pekerja Migran Indonesia?
Kamu dapat memilih beberapa jawaban.
Wemboantu penemoatan pekerjz migran
Mengumpulkan dokumen resmi pekerja migran dan menyerahkan ke tenaga keimigrasian
Menghubungkan pekerjz migran Indanesia dengan negara tujuan

Melakukan perekrutan pekerja migran Indonesia

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Gratifikasi

Definisi Gratifikasi

Arti gratifikasi dapat diperoleh dari Penjelasan Pasal 12B Undang-Undang MNomor 20 Tahun 2001, yaitu pemberian dalam arti luas, yakni meliputi pemberian uang,
barang, rabat (disken), komisi, pinjaman tanpa bunga, tiket perjalanan, fasilitas penginapan, perjalanan wisata, pengobatan cuma-cuma, dan fasilitas lainnya. Gratifikasi
terseout baik diterima baik o dalam neger maupun diluar neger yang dilakukan dengan menggunakan sarana elektronik atau tanpa sarana elektronik Definisi tersebut
menunjukkan bahwa gratifikasi sebenarnya bermakna pemberian yang bersifat nefral. Suatu pemberian menjadi gratifikasi yang dianggap suap jika terkait dengan
jabatan dan bertentangan dengan kewajioan atau tugas penerima.

Aspek Yuridis Gratifikasi

Termineleg gratifikasi baru dikenal dalam ranah hukum pidana Indonesia sejak tahun 2001 melalui Undang-Undang MNomer 20 Tahun 2001 tentang Perubahan atas
Undang-Undang Mormor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi. Pada Pasal 12B dan 12C tersebut diatur mengenai delik gratifikasi mengatur
ancaman pidana bagi setiap pegawai negeri/penyelenggara negara yang menerima segala bentuk pemberian yang tidak sah dalam pelaksanaan tugasnya, atau yang
ditstilankan sebagai gratifikas! yang diangoap suap dan tidak melaporkannya pada KPK dalam jangka wakiu paling lama 30 hari kera.

Aturan yang melarang penerimaan dalam bentuk apa pun itu sebenarnya telah ada jauh sebelum Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi diterbitkan.
Larangan tersebut secara terpering telah distur dalam Keputusan Presiden Momor 47 Tahun 1992 tentang Perubshan atas Keputusan Presiden Nomor 10 Tahun 1974
tentang Beberapa Pembatasan Kegiatan Pegawai Negeri Dalam Rangka Pendayagunaan Aparatur Negara dan Kesederhanaan Hidup, khususnya Pasal 7 dan 8.

Pada saat gratifikasi dirumuskan melalui revisi Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Kerupsi, KPK belum ada. Melalui Undang-Undang Nomer 30 Tahun 2002
dibentuklzh KBK dan untuk semakin memperjelas kelembagaan penanganan lzporan gratifikasi, dibentuklah direktorat khusus yang menangani penegakan pasal
gratifkasi. Pada Pasal 26 juncto Pasal 13 UU KPK dibentuk Subbidang Gratifikasi yang berada pada Deputi Pencegahan.

Aspek Sosiologis Gratifikasi

Praktik memberi dan mensrima hadish sesungguhnys merupakan hal yang wajar dan hidup dalam hubungan kemasyarakatan. Praktik tersebut dilskukan pada
peristiva zlamizh (seperti kelahiran, sakit, can kematian) dan penyelenggarazn atau perayzan dalam momentum tertentu (sepert akikah, potong gigh sunatan, ulang
tahun, perkawinan, dan acara duka). Dalam konteks adat istiadat, praktik pemberian bahkan lebih bervariasi. Apalagi Indonesia hidup dengan keberagaman suku bangsa
dengan segala adat istizdatnya. Dalam banyak suku bangsa tersebut tentu saja terdapat keberagaman praktik member dan menerima hadiah dengan segala latar
belakang sosial dan sgjarzhnya.

Syed Hussein Alatas memotret pemberian hadiah tersebut dalam bukunya Korupsi, Sifaf, Sebab, dan Fungsi (LP3ES, 1987). Menurutnya, praktik pemberian hadiah tidak
serta merta dapat dipandang ssbagal faktor penysbab korupsi. Hal sepert! ftu telsh hidup cukup lama tidak s3js di Indonesiz dan negara-negara Asiz, tetapi juga
negara-negara Barat. Akan tetapi, prakiik yang bersumber dari pranata tradisional tersebut kemudian ditunggangi kepentingan di lusr aspek hubungan emaosional prioadi
dan sosial kemasyarakatan

Thamrin Amal Tamagols (2009) jugs memandang hadish sebagal sesustu yang tidak saja lumrah dalam setiap masyarakat, tetap’ juga berperan sangat penting
sebagai "kohesi sosial® dalam suatu masyarakat atau antar-masyarakat/marga/puak bahkan antarbangsa. Senada dengan itu, Kastorius Sinaga (2009) memberikan
perspekiif sosiologis mengenai gratifikasi yang mengungkapkan bahwa konsepsi gratifikas’ bersifat luas dan elementer di dalam kehidupan kemasyarskatan. Jka
membeari dan menerima hadiah ditemnpatkan dalam konteks hubungan sosial praktik terssout bersifat netral. Akan tetapl, jika terdapat huoungan kekuasaan, makna
gratifikasi menjadi tidak netral lagi.

Poin penting yang dapat dipaham darl pandangan sejumizh ahli ¢ stas adalah bshwa memang prakiik penerimaan hadish merupakan sesuatu yang wajar dari sudut
pandang relasi pribadi, sosial, dan adat-istiadat. Akan tetapi, ketika hal tersebut dijangkiti kepentingan lain dalam relasi kuasa, cara pandang gratifikasi adalah netral
tidek bisa dipertahankan. Hal fulsh yang disebut dalam Pasal 12B ssbagal gratifikasi yang dianggap susp, yaitu gratifikas yang terkait dengan jabatan dan
bertentangan dengan kewajiban atau tugas penerima. Dalam konteks Pasal 128 ini, tujuan dari gratifikasi yang diangoap suap dar sudut pandang pemberi adalah untuk
mengharapkan keuntungan di masa yang akan datang dengan mengharapkan pegawai negeri/penyelenggara negara akan melakukan sesuatu yang bertentangan
dengan kewsnangannya, demi kepentingan si pemberi tersebut.

Sumber: https.www kpk go.id/gratifikasi/To=32 diedit oleh Kity Karenisa.

Dalam konteks adat istiadat, prakisk pemberian hadish adalah merupakan hal yang wajar dan alamiah bahkan [eoih bervariast dalam hubungan kemasyarakatan,
semisal pada acara pemikahan, kelahiran, sakit, bahkan kematian. Termasuk gratifikas’ dzlam aspek apaksh sudut pandang terssbut?

A Aspek Hukum

B Aspek Yuridis

c Aspek Sosiologis

D Aspek Pskologis

E Aspek Kemanusizan

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Geronimo: Pejuang Suku Apache

Geronimo atau Gooyale (berart! ‘orang yang menguzap’) adalsh secrang pemimpoin sskaligus dukun dar kelompok Bedankohe, Suku Apache. Dia dikensl karenz
memimpin pengikutnyz dalam mempertahankan wilayzh merska melawan kampanys militer Meksiko dan Amerika Serikat (43) di Megara Bagian Chiricahuz serta
Sonora.

Di masa tuanya, Geronimo menjadi selebriti. Namun, dia meninggal dalam keadaan sebagai tahanan perang dan tak diizinkan kembali ke kampung halamannya.
MNamanya menjadi terkenal, dan digunakan antara lain Resimen Infantri Parasut ke-51 AS, serta teriakan ‘Geronime’ untuk mengusir rasa takut.

Dilansir dari berbagai sumber, berikut merupakan biografl darl pria yang disebut sebagal pejuang terakhir Suku Apache tersebut.

1. Masa Kecil

Geronimo diyakini lahir pada Juni 1829 di Arizpe, Senora, dekat anak Sungai Turkey, lokasi yang kini masuk ke dalam wilayah Meksiko. Kakeknya, Mahke, merupakan
kepala kelompok Bedonkohe Apache. Sejak kecil, Gerenimo dibesarkan berdasarkan tata cara dan nilai-nilai Apache.

Dia marupakan anggota dari kelompok terkecil. Dengan jumlzh 8.000 crang, suku Apache tidak hanya menerima ancaman dari AS maupun Meksike, tetapl juga suku
MNavajo dan Comanches.

Setelzh ayahnya meninggal, ibunya membawa Gerenime untuk hidup bersama kelompok Tehihands, dan pada umur 17 tshun, Geronima menikah dengan perempuan
bemama Alope.

Saat itu Geronimo sedang melakukan perjalanan dan berdagang, Sementara itu, pada tanggal 5 Maret 1858, 400 tentara Meksiko menyerang perkampungannya dekat
Jonas (Kas-ki-yeh), di bawah pimpinan Kolonel Jose Maria Carrasco.

Petaka pun terjadi, istri, tiga anak, serta lbunya terbunuh dan tewas saat penyerangan Kehilangan orang-crang yang disayanginya, telzh membust Geronime barubah

|3 menjadi bersikap membenci orang Meksiko hingga akhir hayatnya.

Bersama pengikutnya, Geronima sering menyerang dan melakukan balas dendam kepada setiap crang Meksiko yang mereka temui. Geronimo selalu mengingat insiden
pedih yang membustnya keluarganys terbunuh, sehingga jika ada upaya perdamaian menjadi selalu siz-sia.

Kepala suku Tchihende, Mangas Celcradas segera mengirim Geronimo ke kelompok menantunya, Cochise, untuk membantunya membalas dendam dan
memperjuangkan hak suku aslingz terhadzp Meksiko. Nama Geronimo pun muncul karena di tengah desingan peluru saat pertempuran, diz selzlu berani gan pantang
menyerah untuk tetap menerjang dan menyerang pasukan Meksiko hanya dengan menggunakan senjata pisau.



2. Kampanye Geronimo

Pada akhir abad 17, serangan yang dilskukan suku Apache terhadap Meksiko pun masih terjadi. Pada 1820-1835, perlawanan suku Apache di bawsh pimpinann
Geronima berhasil menawaskan 5.000 orang Meksiko yang menjadi musuh suku Apache saat itu.

Pembantaian pun masih terjadi gi Kas-ki-yeh, Gerenimo mangumpulkan 200 orang dan kembali membury pasukan Carrasco yang telah membunuh keluarganya.
Perburuan itu memakan wakiu 10 tahun. Selama masa itu, Geronimo tetap menentang pemerintah Meksike yang pernzh menewaskan keluarganya dan menindas hak
dan kehidupan suku Apache.

Pada awal 1850-an, musuh yang harus dihadapi Geronime berubzh, seiring mulal berakhirnya Perang anatara Amerika Serkat dan Meksiko pada tahun 1848,
Washington mangambil alih teritorl Meksiko, termasuk area atau wilayah yang telah dikuasa Apache.

Wilayzh yang didiami suku Apache mulai terancam dengan kedatangan penambang serta warga Amerika Serikat. Pasalnya, d kawasan Southwest ternyata ditemukan
tambang emas. Suku Apache pun kembali melakukan penyerangan dan penyergapan brutal kereta kuda migran Amerika Serikat.

Cochise mertua Geronimo merasakan kekecewaan mendalam setelah menyerukan penghantian serangan, dan sepakat membuat syarat untuk melindungi hak milik
Apache. Tetapl, perjanjian itu hanya berlangsung beberapa tahun. Setelzh Cochise, meninggal, pemerintzh federal AS kemoall mengingkar janjinya. Pemerintah 435
memindahkan Chiricahua ke utara sehingga wargs AS bisa mendiami tansh mereka yang dahulu.

Keputusan dan situasi itu membusat marah Geronimo. Dia memberikan perlawanan agresit untuk membela suku Apache dan mempertahankan wilayahnya. Namun,
militer A% berhasil menangkapnya pada 1877, dan Geronimao dibawa ke reservasi Apachs, San Carlo.

Selama empat tahun, Geronimo berjuang menyssuaikan dirl dengan lingkungan barunya sebelum akhirmya dapat meloloskan dirl pada Ssotember 1887,

Sekali lagi, dia memimpin sekelompok kecil Chiricahua untuk tetap melawan AS. Selama lima tahun, Geronime dan pengikutnya berjuang dalam masa penyerangan
yang disebut-sebut perang Indian terakhir dengan AS.

Persepsi orang tentang Geronimo nyaris serumit orangnya. Bagi suku pendukungnya, diz dianggap sebagai ksatria dan pemimpin, permibela masyarakat suku asli
Amerika. Mamun, bagi Apache lainnya, Geronimo dipandang sebaga’ pria keras kepala yang memiliki naluri memozlas dendam yang akhimya membahayakan banyak
nyawa lain yang tidak bersalzh.

Bersama bawahan sstianya, Geronimao bergerilya di Southwest, dan membuat soscknya berubah dari pemimpin mistis menjadi legenda. Dalam suatu waktu dikatakan,
nampir seperempat tentara militer A3, yaitu sebanyak 5.000 personsl, telzh dikerzhkan hanya untuk membura dan menangkap Geronimo.

Puncaknya pada musim panas 1886, Geronimo sepakat menyerah setelah lokasinya ditemukan pasukan AS di bawah pimpinan Jenderal George Crook.

3. Jadi Tahanan Perang dan Kematian

Geronimao bersama orang Apache lain, termasuk yang menjadi pemandu pasukan AS, diperlakukan sebagal tahanan dan dikirim ke Fort Sam Houston di Sant Antonio,
Texas. Militer manahan merska selama enam pekan sebelum dipindahkan ke Fort Pickens di Pensacaolz, Flerica. Keluarga Geronime ditempatkan o Fort Marion.
Pemindzhan itu dilakukan guna menghindari manuver pemerintah sipil Arizona yang berniat mengadili merska atas kejahatan membunuh orang Amerika selama
perang.

Ketka Geronimo ditahanan, para pengusaha kemudian mempunyal ide untuk menjadikan pahlawan Apache itu sebagal atraks! wisata, Kurang darl 10 tahun setelah dia
manyerzh, Geronimo diperlakukan bak selebritl. Pada 1205, Geronimo pun menerbitkan autcbiografinya.

Pada tzhun yang sama, Geronimo mempunyal kesempatan bertemu Prasicen Theodore Roosevelt dan mendesaknya untuk membiarkan rakyat Apache kembali ke
Arizona, tetapl pemikiran dan usahanya pun gagal.

Kematian Geronimo diduga terjadi pads Februar 1509, Sast itu, dia terlemipar ketlka berkuda dan tidak mendapat pertolongan serta menghabiskan malam di udara
dingin. Ketika seorang teman menemukannya keesckan paginya, kondisi Geronime sudah mengkhawatirkan. Dia meninggal akibat penyakit pneumaonia yang juga
dideritanyz pada 17 Februari 1809 dalam usia 78 tzhun.

Sumber. https./fbangka tribunnews comy/2019,03/26/biograf-tokoh-duni: i i a b patzdish 5

IMenurut Anda, tepatnya darl manakah Geronimao berasal?

A Florida

B Washington
o] Meksiko

D Southwest
E Houston

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Perhatikan grafik berikut!
i { 1 i
Besaran Subsidi Listrik 8 Tahun Terakhir
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Berdasarkan teks infografis dan permyataan tersebut, pernyataan yang sesuai adalah...

Subsidi listrik untuk golongan pengguna 900 VA masih diperiukan.
Tidak semua golongan pengguna 450 VA layak mendapatkan subsidi.
Penetapan besaran subsidi listrik fluktuatif sesuai dengan kebutuhan.

Subsidi terendah untuk golongan pemakai 200 VA pada tahun 2019

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Kompetensi yang diukur :

Profil di Surat Kabar

Eva Rzshmi Kasim namanya. Tangannyzs tengah siouk membuka tumpukan kertas di atas mejanya. Lembar demi lembar diparafnya. Lalu, bel berdering saat dis

menekan tombaol of mejanya. Seorang pegawal perempuan memakal baju batik masuk membawa keluar dokumsn tersebut. ‘Maaf, saya selesaikan tanda tangan dulu.
Laporannya ditunggu Pak Menteri (Manteri Sosial Republik Indonesia),” ucapnya masih dengan senyum.

Eva Rahmi Kasim adzlah pimpinan instansi yang terletak o Jalan Dawi Sartks, Cawang, Jakartz Timur Jzbatannys 2dzlsh kepala Pusat Penelitizn dan Pengemibangzn
Kesejahterazn Sosial (Puslitbangkesos) Kemensos RL

Sepintas tidak ada yang berbeda dari penampilan Eva. Duduk di kursi belakang meja kerjanya, ia terlihat normal. Namun, di tembok samping mejanya ada sebuah kursi
roda plus dua tongkat alat bantu jalan tersandar Sebagai tunadaksa sejak lahr, Eva bergantung pada alat tersebut untuk mooilisasi. "Kalau kelling kantor ya pakai ini”
ujarmya menunjuk kursi roda dan tongkat itu.

Berada dalam keterbatasan fisik bukan halangan bagi Eva Kasim untuk meraih jabatan tinggi. Dia dilantik sebagai kepala Puslitbangkesos, Kemensos pada 26 Agustus
alu oleh Menteri Sosial (sast itu) Agus Gumiwang Kartasasmita. Dengan jabatan tersebut, Eva Kasim adalah satu-satunya aparatur sioll negara (ASN) penyandang
dizabilitas yang menjabat eselon |1 "Kita semua sstara dan punya kesempatan yang sama tuturmya.

Dalam pidato pelantikan, Agus Gumiwang saat itu mengatakan, Eva diangkat sebagal pejabat pimpinan tinggi pratama bukan karena dia difabel. Perempuan itu
mamang layak mensmpati jabatan tersebut Sesual penilaian panitis seleksi (pansel) lelang jabatan, dia memilki nilal tertinggi. Menurut Eva, kendisi fistk bukan
oenghalang meraih jabatan tingoi asal disertal disipling kerja keras, dan pantang menyerah. "Apalag), regulasi mendukung,” imbuhnya.

Seiring dengan terbitnya Undang-Undang (UUJ) Momer 8 Tahun 2016 tentang Penyandang Disabilitas, difsbel mempunysi hak mempercleh kesempatan
mengembangkan jenjang karier Presiden Joko Widodo juga mengeluarkan Peraturan Presiden (Perpres) 75/2015 tentang Rencana Aksi MNasional Hak Asast Manusiz
Ity mengintegrasikan hak difabel dalam rencana pembangunan nasional Eva menyatakan, dua regulasi tersebut memberikan payung hukum yang kuat bag kaum
difabel untuk mengeksplorasi potensi merska.

Meskipun demikian, Eva tidak menampik bahwa masih ada kalangan yang meremehkan difabel, tak terkecuali di instansi yang dipimpinnya. Di Puslitbangkesos
Kemensos, dia memimpin 40-2n pegawal. Walzupun ada yang meremehkannya, Eva tak pedull karena yakin mampu. Dalam memimpin diz menganut flosofl man
ayang-layang. Ada saatnya diulur dan ads waktunyz pula ditark kencang sehingga ritme kerja berjalan harmenis

Dengan jabatannya sekarang, Eva Rahmi Kasim punya tugas sosial Salah satunya ialah menghasikan rizet yang menjadi bahan kebijakan untuk mengatasi proolem
difabel di tanah air. Puslitbangkesos, misalnya, membuat rekomendasi agar pemangku kepentingan menyiapkan fasilitas layanan publik yang ramah difabel, termasuk
fasilitas transportasi hingga perbankan. Diz mengungkapkan, Indonesiz belum ramah bagi penyandang disabilitas. 1tu tecermin dari sgjumlah perlakuan diskriminatif
terhadap kaum difabel.

Eva Rashmi memang sosok berprestasi. Sstelah lulus S-1 df Universitas Indenesia (UI), dia mendapat beasiswa melanjutkan studi master di Deskin University,
Melbourns, Australia. Program studinya Health and Behavioral Science dengan spesialisas ilmu dissbilitas. Pada 2019 Eva mendapatkan penghargaan Lencana Karys
Satya dari presiden RI atas pengabdiannya sebagai ASN. Dia juga pernah menerima Australian Alumni Awards dari pemerintah Australia untuk kategori Tokoh
Inspirasional. Eva juga menginisiasi lahirnya Pusat Kajian Disabilitas (PKD) di FISIP Ul Di sela-sela kesibukannya, Eva pun aktif menulis di berbagai media nasional.
Fokusnyz isu disabiltas. Dengan merintis karier sebagal PNS sejak 1992, Eva menzpaki anak tanggs mulal bawah. "Saya berharap inl bisa menjadi motivasi bersams,
khususnya bagi penyandang disabilitas, bahwa tidak ada limit bagi mereka untuk menggapai mimpi. tuturnya.

Karenisa

S/zvarshmi-iasim-zsn-diss S-pETamE-DgshaT-aseln

Sumber. hrips. 'spos com/feares/ 03

Berikan alasanmu mengapa Eva Rahmi termasuk sosok yang berprestasi?

Hapus Jawaban



{ Uralan
Keuntungan Apa yang Didapat dari Penggunaan Tenaga Surya?

Energi surya disebut juga sumber enargl hijau atau enargi bersih dan murah darl sinar matahari. Energl surya merupakan salsh satu dari sumber energi zlami dan
terbaik di dunia. Energi ini dikatakan hijau karena tidak memancarkan pelutan apapun ke atmosfer pada saat pemroduksian ataupun pengonsumsian jika dibandingkan
dengan sumber energi lain. Paca masa kini, banyak warga dunia sudzah beralih ke tenzga surya tidak hanya karenz merupakan sumber energl hijau, tetapi juga karsnz
biayanya semakin rendah dan lebih efisien dari sebelumnya.

Keuntungan Listrik Tenaga Surya

Bersih.
Ketika aktf tenaga surys melepas substansi yang tidak berbahays atau suars ke stmosfer.

Gratis.
Setelah mekanisme untuk menghasilkan tenaga surya dipasang, pemanasan atau listrik dari sistemn surya benar-benar tidak mengeluarkan biaya. Ini akan membantu
untuk mengurangi tagihan dan pada saat yang sama menurunkan jejak karbon rumzh tangga.

Bekerja di mana saja.

Meskipun efisiensi panel surya meningkat secara proporsional dengan jumlah sinar matahari yang diterimanya, panel ini dapat bekerja atau berfungsi di mana saja,
bahkan ketika mendung. Selain itu, menambahkan sistem penyimpanan bateral surya ke sistemn tenaga surya memungkinkan kita menikmati energi gratis di mana sgjz,
bahkan saat malam hari.

Tidak perlu mengajukan izin.
Kita tidak perlu mendapatkan izin sebelurm memasangnya i atap rumah kita. Namun, ada beberapa batasan dan kewajiban vang perlu kita pertimbanckan ketika
beralih ke energ surya.

FAQ (PERTANYAAN YANG SERING MUNCUL) TENTANG PANEL SURYA
Apakah panel surya sangat mahal?

Sementara penggunaan energi surya telah tumbuh secara eksponensial dalam dua dekade terakhir ini, harga sel fotovoltaik (PV) telah turun. Saat ini harga setiap sel PV
lzbih rendah 9% daripada harganya tahun 1976, Selain ity karena energi surys merupakan solusi ramzh lingkungan, banyak negara melalu’ pemerintzhnys
menawarkan hibah dan insentif untuk permasangan pansl. Berdasarkan biaya listrik rata-rata saat ind dan dengan asumsi inflasi sederhana dari harga energi, periode
pengembalian harus antara 8 dan 710 tahun

Apakah panel surya tetap berjalan dalam cuaca buruk?

Panel PV surya dapat mengumpulkan enargl matahar sepanjang tahun, dalam musim apa pun. Namun, kenverst energi surya dari panel surya berkurang ketika ticak
2da paparzn sinar matahart langsung. 107 berarti bahwa pada sast mendung atau berawan, panel surya bekerja 30% dari kepasitas totalnya dan pada cuaca yang sangat
mendung dan luar biasa berawan dapat turun hingga 10%.

Berapa luas atap yang saya perlukan?

Rata-rata 4nda memoutuhkan 22502 m2 untuk menchasilkan 1 kW energl surya. Dengan mempertimbangkan bahwa rumah tangga biasa manggunakan sekitar 40—
50 kW listrik per hari, diasumsikan bahwa untuk persediaan aman pasokan kebutuhan listrik dengan tenaga surya di rumah dibutuhkan ruang sekitar 46,5 m2. Namun,
dengan sudah memanfazatkan 20 kW per hari dari sistern surya sudah memangkas tagihan listrik hingga setengahnya.

Apa jenis panel surya yang ada?

Saatini ada berbagal macam pansl surya seperti tiral surys untuk jendslz, ubin surya untuk atap, bahkan panel surya portabel. S2muanyz membantu Anda dalam
mengonversi tenaga surya menjadi listrik. Narmun, ada juga jenis sistem lainnya. Misalnya, Anda dapat menggunakan sistem panas matahari untuk pemanas air.

Berapa rata-rata umur panel surya?
Panel surya yang dipasang harl ini akan menghasilkan energl surya dalam jumlah wajar sekitar 20—40 tahun tanoa perlu menggantinya.
Bisakah saya menyimpan listrik yang dihasilkan oleh panel PV surya saya?

‘g, Anda dapat manggunakan bateral surya untuk menyimpan ensrgi surya yang dihasilkan oleh sistem PV Anda. Dengan melakukannya, Anda dapat menghemat l2bih
banyak untuk tagihan listrik Anda karena dapat mengisi daya bateral surya Anda diluar jam sibuk dan menggunakannya saat Anda membutuhkan listrik,

(Sumber. https.fwwiv.greenmatch co.uk/salar-energy yang diteremahkan dan diedit oleh Kity Karenisa,)

Apa tujuan dimunculkannya FAQ (Frequently Asked Question / pertanyaan yang sering muncul) tentang panel surya pada bacaan tersebut?

Maksimum 100 Karakter

Hapus Jawaban



Pilihan Ganda

Bacalah kutipan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomer 90 Tahun 2019 tentang Badan Pelindungan Pekerja Migran berikut ini.

@

NOMOR 90 TAHUN 2019
TENTANG

BADAN PEL PEKERJA

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA.

bahwa untuk ipakar
pelayanan dalam rangka penempatan dan pelindungan
pekena migran Indonesin dan untuk melaksanakan
ketentuan Pasal 48 Undang-Undang Nomer 18 Tahun
2017 tentang Pelindungan Pekerja Migran Indonesia,
perlu menetapkan Peraturan Presiden tentang Badan
Pelindungan Pekerja Migran Indonesia;

1. Pasal 4 ayst (1) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Pelindungan Pekerja Migran Indonesia (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 242,

L Negara
Nomor 6141);
MEMUTUSKAN:
M PE PRESIDEN HADAN PEL
PEXERJA MIGRAN INDONESIA.

SK No 016501 A

X

PRESIDEN
REPUBLIK INDONESIA
3o

BaB 1
KETENTUAN UMUM
Pasal 1
Dakam Pernturan Presiden inl yang dimaksud dengan:
1. Pelindungan Pekerja Migran Indonesin adalah segala
upsyn untuk melindungl kepentingan Calon Peketjn
Migran Indonesia dun/atau Pekerja Migran Indonesia
dan dainm wjudh jaummi
pemenuhan haknya dalam kescluruhan kegaatan
sebetum bekerja, selama bekerja, dan setelah bekerja
dalam aspek hukum, ekonomi, dan sosial
2. Badan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia, yang
sclanjutnys  disingkat BP2ZMI  adalah  lembaga
pe yang pas sebagai
gakan  dalam  pel dan
Pelindungan Pekerja  Migran  Indonesia  secara
terpadu.
Pekerja Migran Indonesia adalah setiap warga negara
Indonesia yang akan, sedang, atau telah melakukan
pekerjaan dengan menerima upah di luar wilayah
Republik Indonesia

«

BAB I
PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN, TUGAS,
DAN FUNGSI

Pasal 2

Dengan Peraturan Presiden ini dibentuk BP2MI yang
merupakan  revitalisasi  dari Badan  Nasional
Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia.

Pasald . ..



®

-3
Pasal 3

(1) BPIMI berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada  Presiden  melalul menteri  yang
urusan p i bidang

ketenagakerjaan.
(2) BP2MI dipimpin oleh Kepala.
Pasal 4
Be2ml tugss o
pelayanan dalam rangka penempatan dan Pelindungan
Pekeria Migran Indonesia secars terpadu.

Pasal 5

(1) Dalam tugas

dalam Pasal 4, BP2MI menyelenggarakan fungsi:

. @ tadang
dan Pelindungan Pekerja Migran Indonesia;

b dan Pekerja
Migran Indonesia;

€ dan surat  wn
perekrutan Pekerja Migran Indonesia;

d. gEAraan

e Jaminan
sosial;

£ pemenuban hik Pekerje Migran Indonesss;

£ pelaksanaan verifikast dokumen Pekerja Migran
Indonesda;

b pelaksanaan  penempatan  Pekerja  Migran
Indonesia atas dasar perjanjian sccara tertulis
antars pemerintah pusat dengan pemerintab
negara pemberi kenja Pekena Migran Indonesia
dan/atay pemberi kerja berbadan hukum di
negars tujuan penempatan;

L pengusulan . . .
SK No 016503 A

Sumber. https.//jdih.kemnaker.go.id/data_puu/Salinan%20Perpres%20Nomor%2090%20Tahun%202019.pdf

Tujuan surat peraturan presiden RI no 90 tahun 2019 adalah ...

A Wenjelzskan definist pekerja migran Indonesia

B Wenetapkan peraturan presiden tentang badan perlindungan pekerja migran Indenssia

C Menugaskan kementerian tenaga kerja untuk berkoordinasi dengan perlindungan pekerja migran Indonesia
D Wenegaskan hak dan kewsjiban pekerja migran Indenssia dan badan yang mengawasi

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Kompetensi yang diukur :

Profil di Surat Kabar

Eva Rahmi Kasim namanya. Tangannya tengzh siouk membuka turmpukan kertas di atas mejanya. Lembar demi lembar diparafnya. Lalu, bel berdering saat dis
menekan tombol df mejanya. Seorang pegawal peremouan memakal baju batik masuk mamboawa keluar cokumen tersebut. "NMaaf, saya selesaikan tanda tangan dulu
Laporannya ditunggu Pak Mentari (Menteri Sosial Republik Indonesia)” ucapnya masin dengan senyum.

Eva Rahmi Kasim adalah pimpinan instansi yang terletak di Jalan Dewi Sartiks, Cawang, Jakarta Timur. Jabatannya adalah kepala Pusat Penelitian dan Pengembangan
Kesejahterazn Sosial (Puslitbangkesos) Kemensos RL

Sepintas tidak ada yang berbeda dari penampilan Eva. Duduk di kursi belakang meja kerjanya, iz terlihat normal. MNamun, df tembok samoing mejanys ada sebuah kursi
roda plus dus tongkat alat bantu jalan tersandar. Sebagai tunadzaksa sejak [ahir, Eva bergantung pada alat tersebut untuk mobilisast "Kalau kelling kantor ya pakaiini”
Ujarmya menunjuk kursi roda dan tongkat itu.

Berada dalam keterbatasan fisik bukan halangan bagi Eva Kasim untuk meraih jabatan tinggi. Dia dilantik sebagai kepala Puslitbangkesos, Kemensos pada 26 Agustus
alu oleh Menteri Sosial (saat itu) Agus Gumiwang Kartasasmita. Dengan jabatan tersebut, Eva Kasim adalah satu-satunya aparatur sipil negara (ASN) penyandang
dizabilitas yang menjabat eselon |1, "Kita semuz setara dan punya kesempatan yang sama,” tutumya.

Dalam pidato pelantikan, Agus Gumiwang saat itu mengatakan, Eva diangkat sebagal pejabat pimpinan tinggl pratama bukan karena dia difabel. Perempuan it
memang layak mensmpati jabatan tersebut. Sesuai penilaian panitia seleksi (pansel) lelang jabatan, dia memiliki nilai tartinggl. Menurut Eva, kondisi fistk bukan
oenghalang meraih jabatan tinggi asal disertal disiplin, kerja keras, dan pantang menyerah. "Aoslagl, regulasi mendukung” imbuhnya.

Seiring dengan terbitnya Undang-Undang (UJ) Nomor 8 Tahun 2016 tentang Penyandang Disabilitas, difabel mempunyai hak memperoleh kesempatan
mengembangkan jenjang karier. Presiden Joko Widodo juga mengeluarkan Peraturan Presiden (Perpres) 75/2015 tentang Rencana Aksi Masional Hak Asasi Manusia.
Itu mengintegrasikan hak difabel dalam rencana pembangunan nasional. Eva menyatakan, dua regulasi tersebut memberikan payung hukum yang kuat bagi kaum
difabel untuk mengeksplorasi potensi mareka.

Meskipun demikian, Eva tidak menampik bahwa masih ada kalangan yang meremshkan difabel tak terkecual diinstansi yang dipimpinnya. D Puslitoangkescs
Kemensos, dia memimpin 40-an pegawai. Walaupun ada yang meramehkannya, Eva tak peduli karena yakin mampu. Dalam memimpin dia menganut filosofi main
ayang-layang. Ada sastnya diulur dan ada wakiunya pula ditark kencang sehingga ritme kerja berjalan harmonis.

Dengan jabatannya sekarang, Eva Rahmi Kasim punya tugas sosial. Salah satunya ialah menghasilkan riset yang menjadi bahan kebijakan untuk mengatasi problem
difabel ditanzh air. Puslitbangkesos, misalnya, membuat rekomendasi agar pemangku kepentingan menyiapkan fasilitas layanan publik yang ramah aifzbel termasuk
fasilitas transportasi hingga perbankan. Dia mengungkapkan, Indonesiz belum ramah bagi penyandang disabilitas. [tu tecermin darl sejumlzh perlakuan diskriminatif
terhadap kaum difabel.

Eva Rahmi memang sosck berprestasi. Sstelah lulus 5-1 di Universitas Indonesia (UI), dia mendapat beasiswa melanjutkan studi master di Deakin University,
Melbourne, Australia. Program studinyz Health and Behavioral Science dengan spesialisast Imu dizabilitas. Pada 2079 Eva mendapatkan penghargaan Lencans Karys
Satya dar presiden R atas pengabdiannya sebagai ASN. Dia juga pernzh menerima Australian Alumni Awards dari pemerintah Australiz untuk kategeri Tokah
Inspirasicnal. Eva juga menginisiasi lzhirnya Pusat Kajian Disabilitas (PKD) of FISIP UL Di sela-zelz kesibukannya, Eva pun akiif menulis di berbagal mediz nasicnal.
Fokusnya isu disabilitas. Dengan merintis karier sebagal PNS sgjak 1992, Eva menapaki anak tangga mulal bawah. "Saya berharap ini bisa manjadi motivasi bersama,
khususnya bagi penyandang disabilitas, bahwa tidak ada limit bagi mereka untuk menggapai mimpi,” tuturnya.

Sumber: https: fwww.jawapos.comy/features,/ 03/ Sizvarzhmi-kasim-zsr-disabilitas-pertama-oeshat-aselon-i/ ciedit oleh Kity Karenisz

Pada teks disebutkan bahwa Undang-Undang (UU) Momer & Tahun 2016 tentang Penyandang Disabiltas dan Peraturan Presiden (Perpras) 75/2015 tentang Rencana
Aksi Masional Hak Asasi Manusia merupakan payung hukum bagl kaum difzbel untuk mengeksplorasi potensi merska. Kedua peraturan tersebut sangat
menguntungkan bagl penyandang diszsbilitas karena

A Penyandang disabilitas diberikan pendidikan khusus oleh pemerintah.

B Masyarakat mengapresiasi potensi yang dimiliki para penyandang disabilitas

c Penyandang disablitas mempunyal hak untuk mengembangkan jenjang karier,

D Pemerintzh memorioritaskan para penyandang disabilitas dalam berkarier.

E Masyarakat perlu membantu penyandang disabilitas dalam beraktivitas sehari-hari.

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Profil di Surat Kabar

Eva Rahmi Kasim namanya. Tangannya tengzah siouk membuka tumpukan kertas di atas mejanya. Lembar demi lembar diparafnya. Lalu, bel berdering saat dis
menskan tombol o mejanya. Seorang pegawal perempouzan memakal baju batik masuk mambawa keluar dokumen tersebut. "Maaf, saya selesaikan tanda tangan dulu.
Laporannya ditunggu Pak Manteri (Manter! Sosial Republik Indonesia)” ucapnya masih dengan senyum.

Eva Rahmi Kasim adalah pimpinan instansi yang terletak di Jalan Dewi Sartika, Cawang, Jakarta Timur. Jabatannya adalah kepala Pusat Penelitian dan Pengembangan
Kesejahteraan Sosial (Puslitbangkesos) Kemensos RL

Sepintas tidzk ada yang berbeda dari penampilan Eva. Duduk di kursi belakang mejza kerjanya, iz terlhat normal. Mamun, ¢f tembok samping mejanys ada ssbuzh kursi
roda plus dua tongkat alat bantu jalan tersandar. Sebagal tunadaksa sejak |ahin Eva bergantung pada alat tersebut untuk mobilisasi. "Kalau kelling kantor va pakaiini”
Ujarnya menunjuk kursi roda dan tongkat itu.

Berada dalam keterbatasan fisik bukan halangan bagi Eva Kasim untuk meraih jabatan tnggl. Dia dilantk sebagai kepala Puslitbangkesos, Kemensos pada 26 Agustus
alu oleh Menteri Sosial (saat itu) Agus Gumiwang Kartasasmita. Dengan jabatan tersebut, Eva Kasim adalah satu-satunya aparatur sipil negara (ASN) penyandang
disabilitas yang menjabat eselon |1 "Kita semus setara dan punya kesempstan yang sama” tuturnya.

Dalam pidate pelantikan, Agus Gumiwang saat tu mangatakan, Eva diangkat s2bagal pejabat pimpinan tinggl pratama bukan karena dia difzbel. Perempuan ity
memang layak mensmpati jaoatan tersebut. Sesuai penilaian panitia seleksi (pansel) lelang jabatan, dia memiliki nilai tertingg’. Menurut Eva, kondisi fisk bukan
oenghalang meraih jabatan tinggi asal disertal disiplin, kerja keras, dan pantang menyerzh. "Aoslagl, regulasi mendukung imbuhnya.

Seiring dengan terbitnya Undang-Undang (UU) Nomar 8 Tahun 2016 tentang Penyandang Disabilitas, difabel mempunyai hak memperoleh kesempatan
mengembangkan jenjang karier. Presiden Joko Widodo juga mengeluarkan Peraturan Bresiden (Perpres) 75/20715 tentang Rencana Aksi Nasional Hak Asasi Manusia.
Itu mengintegrasikan hak difabel dalam rencana pembangunan nasional. Eva menyatakan, dua regulasi tersebut memberikan payung hukum yang kuat bagi kaum
difabel untuk mengeksplorasi potens! merska.

Meskipun demikian, Eva tidsk menampik bahwa masih ada kalangan yang meremehkan difabel tak terkecual di instansi yang dioimpinnya. D Puslitbangkesos
Kemensos, dia memimpin 40-an pegawai. Walaupun ada yang meremehkannya, Eva tak peduli karena yakin mampu. Dalam memimpin dia menganut filosefi main
ayang-layang. Ada sastnya diulur dan ada waktunya pula ditarik kencang sehingga ritme kerja berjalan harmonis.

Dengan jabatannya sekarang, Eva Rahmi Kasim punya tugas sosial. Salah satunya ialah menghasilkan riset yang menjadi bahan kebijakan untuk mengatasi problem
difabel di tanzh air. Puslitbangkesos, miszlnya, membuat rekomendasi agar pemangku kepentingan menyiapkan fasiltas layanan publik yang ramah aifabel, termasuk
fasilitas transportasi hingga perbankan. Dia mengungkapkan, Indonesia belum ramah bagi penyandang disabilitas. Itu tecermin dari sejumizh perlakuan diskriminatif
terhadap kaum difabel.

Eva Rahmi memang sosok berprestasi. Setelah lulus 51 di Universitas Indonesia (1), diz mendapat beasiswa melanjutkan studi master di Deakin University,
Melbourne, Australia. Program studinys Health and 2ehavioral Science dengan spesialisasi iImu disabilitas. Pada 2079 Eva mendzpatkan penghargaan Lencans Karya
Satya dari presiden R| atas pengabdiannya sebagai ASN. Dia juga pernah menerima Australian Alumni Awards dari pemerintah Australia untuk kategori Tokoh
Inspirasional. Eva juga menginisias lzhirnya Pusat Kajizn Disabilitas (PKD) df FISIP UL Di sela-szlz kesibukannya, Eva pun aktif menulis di berbagal madiz nasional.
Fokusnya isu disabilitas. Dengan merintis karier sebagai PNS sejak 1992, Eva menapaki anak tangga mulai bawah. "Saya berharap ini bisa menjadi motivasi bersama,
khususnya bagi penyandang disabilitas, bahwa tidak ada limit bagi mereka untuk menggapal mimpi)” tuturnya.

Sumber. hops. os.comyfeamres/ 03 19/eva-rshmi-kasim-asn-disa

S5-pErama-ogsbar-aseln it oleh Kty Karenisa

Dalam memegang jabatan sebagal Kepala Puslitbangkessos, iz memiliki sgjumlah pemikiran, Tentukanlizh dengan dengan mencantang Benar atau Salzh

Pernyataan Benar Salah

Setiap orang punya kesempatan yang sama dan setars untuk menjadi pegawal
neger, termasuk penyandang disabilitas.

Keadaan fisik dapat menghambat seseorang untuk meraih jabatan tinggi.
Saat memimpin banyak crang, dibutuhkan keyakinan kuat bahwa diri mampu.
Ritme penting untuk menjaga keseimbangan dalam bekerja.

Menurut Eva, penyandang disabilitas di Indonesia dapat hidup dengan nyaman
karenz semua fasiitas sudah mendukung.

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Pilihan Ganda Kompleks

Gratifikasi
Definisi Gratifikasi

Arti gratifikasi dapat diperoleh dari Penjelasan Pasal 12B Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001, yaitu pemberian dalam arti luas, yakni meliputi pemberian uang,
barang, rabat (disken), komisl, pinjaman tanpa bunga, tiket perjalanan, fasilitas penginapan, perjalanan wisatz, pengobatan cuma-cuma, dan fasilitas lainnya. Gratifikasi
tersebut baik diterima baik di dalam negeri maupun di luar negeri yang dilakukan dengan menggunakan sarana elektronik atau tanpa sarana elektronik. Definisi tersebut
mendnjukkan bahwa gratifikasi sebenarmya bermakna pemberian yang bersifat netral. Sustu pemberian menjadi gratifikas’ yang diangozap suap jika terkait dengan
jabatan dan bertentangan dengan kewajiban atau tugas penerima.

Aspek Yuridis Gratifikasi

Terminelegi gratifikasi baru dikenal dalam ranah hukum pidana Indonesia sejak tahun 2001 melalui Undang-Undang MNomer 20 Tahun 2001 tentang Perubahan stas
Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi. Pada Pasal 12B dan 12C tersebut diatur mengenai delik gratifikasi mengatur
ancaman pidana bagi setiap pegawai negeri/penyelenggara negara yang menerima segala bentuk pemberian yang tidak sah dalam pelaksanaan tugasnya, atau yang
diistilahkan sebagai gratifikasi yang dianggap suap dan tidak melaporkannya pada KPK dalam jangka waktu paling lama 30 hari kerja.

Aturan yang melarang oenerimaan dalam bentuk 2pa pun itu sebenarnya telzh adz jauh sebelum Undang-Undang Pemberantasan Tindsk Pidana Korupsi diterbitkan.
Larangan tersebut secara terpering telah diztur dalam Keputusan Presiden Nomor 47 Tahun 1992 tentang Perubshan atas Keputusan Presiden Nomor 10 Tahun 1974
tentang Beberapa Pembatasan Kegiatan Pegawal Negeri Dalam Rangka Pendayagunaan Aparatur Negara dan Kesederhanaan Hidup, khususnys Pasal Tdan 2

Pada saat gratifikasi dirumuskan melalui ravisi Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi, KPK belum ada. Melzlul Undang-Undang Nomeor 20 Tahun 2002
dibentuklah KPK dan untuk semakin memperjelas kelembagaan penanganan laporan gratifikasi, dibentuklah direktorat khusus yang menangani penegakan pasal
gratiflkasi. Pada Pasal 26 juncto Pasal 12 UU KPK dibentuk Suobidang Gratifikasi yang berada pada Deputi Pencegahan.

Aspek Sosiologis Gratifikasi

Praktik memberi dan menerima hadiah sesungguhnya merupakan hal yang wajar dan hidup dalam hubungan kemasyarakatan. Praktik tersebut dilakukan pada
peristiwa alamizh (separti kelahiran, sakit, dan kematian) dan penyelenggarsan atau perayaan dalam momentumn tertentu (sepert akikah, potong gigl, sunatan, ulang
tahun, perkawinan, dan acara duka). Dalam konteks adat istiadat, praktik pemberian bahkan lebih bervariasi. Apalagi Indonesia hidup dengan keberagaman suku bangsa

dengan segala adat istizdatnya. Dalam banyzak suku bangsa tersebut tentu saja terdapat keberagaman praktik member dan menerima hadiah dengan segala latar
belakang sosial dan sejarahnya.

Syed Hussein Alatas memotret pemberian hadiah tersebut dalam bukunya Korups) Sifst, Sebab, dan Fungsi (LP3ES, 1987). Menurutnya, prakiik pemberian hadish tidak
serta merta capst dipandang sebagal faktor penyebab korupsic Hal seperti U telsh hidup cukup lamaz tidzk saja di Indonesiz dan negara-negars Asiz, tetapl juga
negara-negara Barat. Akan tetapl, prakiik yang bersumber dar pranata tradisional terssbut kemudian ditunggangi kepentingan di luar aspek hubungan emosional prinad
dzn sosial kemasyarakatan.

Thamrin Amal Tamagola (2009) jugas memandang hadiah sebaga sesuatu yang tidak saja lumrsh dalam setiap masyarakat, tetapl juga berperan sangat penting
sebagai "kohesi sosial® dalam suatu masyarakat atau antar-masyarakat/marga/puak bahkan antarbangsa. Senada dengan itu, Kasterius Sinaga (2009) memberikan
perspekiif sosiologis mengenai gratifikast yang mengungkapkan bahwa konsepsi gratifikasi bersifat luas dan elementer di dalam kehidupan kemasyarakatan. Jka
membeari dan menerima hadiah ditempatkan dalam konteks hubungan sosial, praktik tersebut bersifat netral. skan tetapl, jika terdapat hubungan kekussaan, makna
gratifikasi menjadi tidak netral lagi.

Poin penting yang dapat dipahami dari pandangan sejumizh shll di atas adalsh bahwa memang prakttk penerimaan hadizsh merupakan sesuatu yang wajar dari sudut
pandang relasi privadi, sosial, dan adat-istiadat. Akan tetapl, ketika hal terseout djangkit’ kepentingan lain dalam relasi kuasa, care pandang gratifikasi adalsh netral
tidak oisa dipertahankan. Hal fulah yang dissbut dalam Pasal 12B sebaga gratifikas’ yang dianggap suap, yatu gratifikasi yang terkait dengan jabatan dan
bertentangan dengan kewajioan atad tugas penerima. Dalam konteks Pasal 12B ini, tujuan dari gratifikasi yang disnggap suap dari sudut pandang pember adzlah untuk
mengharapkan keuntungan i mass yang skan datang dengan mengharapkan pegawal negeri/penyelenggara negara skan melakukan sesuatu yang bertentangan
dengan kewenangannyz, demi kepentingan si pemberi terssbut.

Sumber: https.fwww kpk go.id/gratifikasi/Tp=32 diedit oleh Kity Karanisa.

Dari wacana informasi yang disajikan, prakiek pemberian (gratiflkasi) dapat mangarah lebih jauh ke dalam tindakan korups? ke menyangkut beberapa hal berikut inl.
Berkan tandz ceklis (V) pada pernyataan yang Anda setujui dan tanda silang (X) pada pernyataan yang Anda tidak sstujul!

Pernyataan Setuju Tidak Setuju

Pemberian terkait dengan jabatan can bertentangan dengan kewajlban atau
tugas yang seharusnya dimiliki penerima.

Permberian terkait dengan adanya acara khusus dalam acars kemasyarakatan
dan Iingkungan sosial.

Pemberian ditunggangi kepentingan di luar tujusn membangun aspek hubungan
emaosional pribadi dan sosial kemasyarakatan.

Pemberian ditujukan untuk memberi perhatian dan bertujuan membangun relasi
oribadi, sosial dan adat istizdat

Pemberian diirng kepentingan lain dalam relasi kuass, terkait dengan jabatan
dan bertentangan dengan kewajiban atau tugss penerima

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Geronimo: Pejuang Suku Apache

Geronimo atau Gooyale (berart! ‘orang yang menguzp’) adalsh secrang pemimpin sskaligus dukun dar kelompok Bedonkohe, Suku Apache. Dia dikenal karena
memimpin pengikutnyz dzlam mampertahankan wilayzh merska melawan kampanys militer Meksiko dan Amerika Serikat (43) di MNegara Bagian Chiricahuz serta
Sonora.

Di masa tuanya, Geronimo menjadi selebriti. Namun, dia meninggal dalam keadaan sebagai tahanan perang dan tak diizinkan kembali ke kampung halamannya.
Namanya menjadi terkenal, dan digunakan antara lain Resimen Infantri Parasut ke-51 AS, serta teriakan ‘Geronime’ untuk mengusir rasa takut.

Dilznsir dari berbagal sumber, berikut merupakan biograf dar pria yang disebut sebagai pejuang terakhir Suku Apache tersebut.

1. Masa Kecil

Geronimo diyakini lahir pada Juni 1829 di Arizpe, Senora, dekat anak Sungai Turkey, lokasi yang kini masuk ke dalam wilayah Meksiko. Kakeknya, Mahke, merupakan
kepala kelompok Bedonkohe Apache. Sejak kecil, Gerenimo dibesarkan berdasarkan tata cara dan nilai-nilai Apache.

Dia marupakan anggota dari kelompok terkecil. Dengan jumlzh 8.000 crang, suku Apache tidak hanya menerima ancaman darl A3 maupun Meksike, tetapl juga suku
MNavajo dan Comanches.

Setelzh ayahnya meninggal, ibunya membawa Geronime untuk hidup bersama kelompok Tehihends, dan pada umur 17 tshun, Geronime menikah dengan perempuan
bemama Alops.

Saat itu Geronimo sedang melakukan perjalanan dan berdagang, Sementara itu, pada tanggal 5 Maret 1858, 400 tentara Meksiko menyerang perkampungannya dekat
Jonas (Kas-ki-yeh), di bawah pimpinan Kolonel Jose Maria Carrasco.

Petaka pun terjadi, istr, tiga anak, sertz bunya terounuh dan tewas saat penyerangan. Kehilangan orang-orang yvang disayanginya, telah membuat Geronimao berubzh.
la menjadi berstkap membenci orang Meksiko hingga akhir hayatnya.

Bersama pengikutnya, Geronimao sering menyerang dan melakukan balas dendam kepada setiap crang Meksiko yang mereka temui. Geronimo selalu mengingat insiden
pedih yang membuatnya keluarganys terbunuh, sehingga jika adz upays perdamaian menjadi selalu siz-sia

Kepala suku Tchihends, Mangas Coloradas segera menginim Geronimo ke kelompok menantunya, Cochise, untuk membantunya membalas dendam dan
memperjuangkan hak suku aslinya terhadap Meksiko. Nama Geronimo pun muncul karena di tengah desingan peluru sast pertempuran, diz selzlu berani can pantang
menyerzh untuk tetap manerjang dan menysrang pasukan Meksiko hanya dengan menggunakan senjata pisau.

2. Kampanye Geronimo

Padz akhir abad 17, serangan yang dilskukan suku Apache terhadap Meksiko pun masih terjadi. Pada 1820-1835, perlawanan suku Apache di bawsh pimpinann
Geronimao berhasil menswaskan 5.000 orang Meksiko yang menjadi musuh suku Apache saat itu.

Pembantaian pun masih terjadi di Kas-ki-yeh, Gercnimo mengumpulkan 200 orang dan kembali memburu pasukan Carrasco yang telah membunuh keluarganya.
Perburuan itu memakan waktu 10 tahun. Selama masa itu, Geronimo tetap menentang pemerintzh Meksiko yang pernzh menewaskan keluarganya dan menindas hak
dan kehidupan suku Apache.

Pada awal 1850-an, musuh yang harus dihadapi Geronime berubah, seiring mulai berakhirnya Perang anatara Amerika Serikat dan Meksiko pada tahun 1848.
Washington mengambil alih teritori Meksiko, termasuk area atau wilayah yang telah dikuasai Apache.

Wilayah yang didiami suku Apache mulal terancam dengan kedatangan penambang serta warga Amerika Serikat. Pasalnya, d kawasan Southwest temyata ditemukan
tambang emas. Suku Aoache pun kembali melakukan penyerangan dan penyergapan brutal kereta kuda migran amerika Serikat.

Cochise, mertua Geronimo merasakan kekecewaan mendalam setelah menyerukan penghentian serangan, dan sepakat membuat syarat untuk melindungi hak milik
Apache. Tetapi, perjanjian itu hanya berlangsung beberapa tahun. Setelah Cochise, meninggal, pemerintah federal AS kembali mengingkari janjinya. Pemerintah AS
memindahkan Chiricahua ke utara sehingga warga AS bisa mendiami tanah mereka yang dahulu.

Keputusan dan situasi itu membusat marah Geronimo. Dia memberkan perlawanan agrasif untuk membela suku Aoache dan mempertahankan wilayshnya. Namun,
militer AS berhasil menangkaonya pada 1877, dan Geronime dibawa ke reservasi Apachs, San Carlo.

Selama empat tahun, Geronimo berjuang manyssuaikan dirl dengan lingkungan barunya sebelum akhirmya capat meloloskan dirl pada Ssotember 1287,

Sekali lag, dia memimpin sekelompok kecil Chiricahuz untuk tetap melawan AS. Selama lima tehun, Geronime dan pengikutnya berjuang dalam masa penyerangan
yang disebut-sebut perang Indian terakhir dengan AS.

Persepsi crang tentang Geronimo nyaris serumit orangnya. Bagi suku pendukungnya, dis disnggap sebagai ksatriz dan pemimpin, pembela masyarakat suku asli
Amerika. Mamun, bagi Apache lainnya, Geronimo dipandang sebagal oria keras kepala yang memiliki naluri membalas dendam yang akhirmyas membzahayzakan banyak
nyawa lain yang tidak bersalzsh.

Bersama bawahan setianya, Geronime bergerilya di Southwest, dan membuat soscknya berubah dari pemimpin mistis menjadi legenda. Dalam suatu waktu dikatakan,
hampir seperempat tentara militer A3, yaitu sebanyak 5.000 personel, telzh dikerahkan hanya untuk membury dan menangkap Geronimo.

Puncaknya pada musim panas 1888, Geronmo sepakat menyerah setelah lokasinya ditemukan pasukan AS ¢ bawah pimpinan Jenderal Gearge Crook.



3. Jadi Tahanan Perang dan Kematian

Geronimo bersama orang Apache lain, termasuk yang menjadi pemandu pasukan AS, diperlakukan sebagai tahanan dan dikirim ke Fort Sam Houston di Sant Antonio,
Texas. Militer menahan merska selama enam pekan sebelum dipindahkan ke Fort Pickens di Pensacolz, Florida, Keluarga Geronimao ditempatkan di Fort Marion.
Pemindzhan itu diakukan guna menghindari manuver pemerintzh sipil Arizona yang berniat mengadili mereka stas kejahatan membunuh orang Amerika selama
perang.

Ketika Geronimo di tahanan, para pengusaha kemudian mempunyai ide untuk menjadikan pahlawan Apache itu sebagai atraksi wisata. Kurang dari 10 tahun setelah dia
menyerah, Geronimo diperlakukan bak selebrti. Pada 1905, Geronimo pun menerbitkan autobiografinya

Pada tzhun yang sama, Geronimo mempunyzi kesermpatan bertemu Presiden Theodore Roosevelt dan mandesaknya untuk membiarkan rakyat Apache kembal ke
Arizona, tetap! pemikiran dan usshanya pun gagal.

Kematian Geronimo diduga terjadi pada Februari 1909, Saat itu, diz terlempar ketika berkuca dan tidak mendapat pertolongan serta menghabiskan malam di udara
dingin. Ketika seorang teman menemukannya kessokan paginya, kondisi Geronimao sudah mengkhawatirkan. Dia meninggal akibat penyakit pneumonia yang juga
dideritanya pada 17 Februari 1909 dalam usia 75 tahun.

Sumber: hups.bangka. mibunnews. com,/2079,:03/26/biog koh- o jLiEmg-5Lk ne-yEng oatjad-izh; -perang.

Urutkan peristiwa kisah hidup Geronimao secara krenologis, sebelum akhimya la menjadi tahanan perang AS dan mati.
(1). Kelahiran Gercnimo.

(2). Pernikahan Geronimo dengan Alope.

(3). Kehidupan Geronimo bersama bunya setelzh kematian ayshnya.

(4) Penyerangan tentara Meksiko yang menysbabkan kematian oy, istrinya, dan ketiga anaknya.

(5
(&)

| Perlawanan Garmomina terhadap militer AS hinggs ia ditangkap.
| Pernyataan perang Geronimo terhadap tentars Meksiko.

A M-@-B3--6-0E

B M-E-@-E-m-E

c M-@-@-4-6-06

o M-@-E--E-0E

E mM-@-@-6-6-
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Kompetensi yang diukur :

Profil di Surat Kabar

Eva Rahmi Kasim namanya. Tangannya tengah sibuk membuka tumpukan kertas di atas mejanya. Lembar demi lembar diparafnya. Lalu, bel berdering saat dia
menekan tombaol di mejanya. Seorang pegawai perempuan memakai baju batik masuk mambawa keluar dokumen tersebut. "Maaf, saya selesaikan tanda tangan dulu.
Laporannya ditunggu Pak Menter! (Manteri Sosial Republik Indonesia)” ucapnya masih dengan senyum.

Eva Rahmi Kasim adalah pimpinan instansi yang terletak df Jalan Dewi Sartka, Cawang, Jakarta Timur Jabatannys adalah kepalz Pusat Penelitian dan Pengembangan
Kesejshteraan Sosial (Puslitbangkesos) Kemensos RL

Sepintas tidak ads yang berbeda darl penampilan Eva. Duduk o kurs! belskang meja kerjanya, ia terlihat normal. Namun, di tembok samping mejanya ada sebush kursi
roda plus dua tongkat alat bantu jalan tersandar. Sebagal tunadaksa sejak lahir Eva bergantung pada alat tersebut untuk mobilisasi. "Kalau kelling kantor ya pakai n
Jjarnya menunjuk kursi roda dan tongkat itu.

Berada dalam keterbatasan fisik bukan halangan bag Eva Kasim untuk merath jabatan tingol. Dia dilantik sebagal kepala Puslitbangkesos, Kemensos pads 26 Agustus
2lu oleh Menteri Sosial (saat itu) Agus Gumiwang Kartasasmita. Dengan jabatan tersebut, Eva Kasim adalah sstu-sstunya aparatur sioll negara (ASN) penyandang
disabilitas yang menjabat eselon |1. *Kita semua setara dan punya kesempatan yang sama” tutumya.

Dalam pidato pelantikan, Agus Gumiwang sast tu mengatakan, Eva diangkst ssbagal pejabat pimpinan tinggi pratama bukan karena diz difabel. Berempuan o
memang layak menampati jabatan tersebut. Sesuai penilaian panitia seleksi (pansel) lelang jabatan, dia memiliki nilai tertinggi. Menurut Eva, kondisi fisik bukan
penghalang meraih jabatan tinggi asal disertai disiplin, kerja keras, dan pantang menyerah. "Apalagi, regulasi mendukung,” imbuhnya.

Serring dengan terbitnya Undang-Undang (UU) Momor 8 Tahun 2016 tentang Penyandang Disabilitas, difabel mempunyai hak memperoleh kesempatan
mengembangkan jenjang karier. Presiden Joko Widodo juga mengeluarkan Peraturan Presiden (Perpres) 75/2015 tentang Rencana Aksi Nasional Hak Asasi Manusia.
Itu mengintegrasikan hak difabel dalam rencana pembangunan nasional. Eva menyatakan, dua regulasi terssbut memberikan payung hukum yang kuat bagi kaum
difabel untuk mengeksplorasi potensi marska.

Weskipun demikian, Eva tidak menampik bahwa masih ada kalangan yang meremshkan difabel, tak terkecuali di instansi yang dipimpinnya. DF Puslitbangkesos
Kemensos, dia memimpin 40-an pegawal. Walzupun ada yang meremehkannya, Eva tak pedull karena yakin mampu. Dalam memimpin diz menganut fllosof main
ayang-layang. Ada saatnya diulur dan adz wakiunya pula ditarik kencang sshingoa ritme kerja berjalan harmenis.

Dengan jabatannya sekarang, Eva Rahmi Kasim punya tugas sosial Salah satunya izlah menghasilkan riset yang menjadi bahan kebijakan untuk mengatasi prodlem
difabel di tanah air. Puslitbangkescs, misalnya, membuat rekomendasi agar pemangku kepentingan menyiapkan fasilitas layanan publik yang ramah difabel, termasuk
fasilitas transportas’ hingga perbankan. Diz mengungkapkan, Indonesia belum ramah bagi penyandang disabilitas. 1tu tecermin dari sejumlah perlakuan diskrimnatif
terhadap kaum difabel.

Eva Rahmi memang sosok berprestasi. Setelah lulus S-1 di Universitas Indonesia (Ul), dia mendapat beasiswa melanjutkan studi master di Deakin University,
Melbourne, Australia. Program studinyz Health and Behavioral Science dengan spesialisas ilmu disabilitas. Pada 2019 Eva mendapatkan penghargaan Lencana Karya
Satya dari presiden RI atas pengabdiannya sebagai ASN. Dia juga pernah menerima Australian Alumni Awards dari pemerintah Australia untuk kategori Tokoh
Inspirasional. Eva juga menginisiasi [ahirmya Pusat Kajian Disabilitas (PKD) di FISIP UL Di sela-sels kesbukannya, Eva pun akiif menulis df beroagal media nasional.
Fokusnya isu disabilitas. Dengan merintis karier sebagai PNS sejak 1992, Eva menapaki anak tangga mulai bawah. "Saya berharap ini bisa menjadi motivasi bersama,
khususnya bagi penyandang disabilitas, bahwa tidak ada limit bagi mereka untuk manggapal mimpi” tuturnya.

zpos comy/features/ 03 svarzhmi-kasime-zsn-dis

Sumber: https:; s-DertamaE-nezba-aseln it oleh Kity Karenisa

Cermati paragraf berikut!

Dengan jabatannya sekarang, Eva Rahmi Kasim punya tugas sosial. Salah satunya ialah menghasilkan riset yang menjadi bahan kebijakan untuk mengatasi problem
difabel di tanah air. Puslitbangkesos, misalnya, membuat rekormendasi agar pemangku kepentingan menyiapkan fasilitas layanan publik yang ramah difabel, termasuk
fasilitas transportasi hingga perbankan.

Merujuk pada paragraf tersebut, menurut kalian apa yang menjadi masalah bagi kaum difabel di tanah air saat ini?

Hapus Jawaban
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Keuntungan Apa yang Didapat dari Penggunaan Tenaga Surya?

Energi surya disebut juga sumoer energi hijau atau energi bersih dan murah darl sinar matahari. Energi surya merupakan salzh satu darl sumber energl alami dan
terbaik di dunia. Energi ini dikatakan hijau karena tidak memancarkan polutan apapun ke atmosfer pada saat pemroduksian ataupun pengonsumsian jika dibandingkan
dengan sumber energ lain. Pada masa kini, banysk warga dunia sudah beralih ke tenags surya tidak hanya karena merupakan sumosr energl hijau, tetapl juga karena
biayanya semakin rendzh dan lebih efisien darl sebelumnya.

Keuntungan Listrik Tenaga Surya

Bersih.
Ketika aktif, tenags surya melepas substansi yang tidak berbahays stau suara ke atmosfer.

Gratis
Setelzh mekanisme untuk menghasikan tenaga surya dipasang, pemanasan atau listrk dari sistem surys benar-benar tidak mengeluarkan biaya. Inf akan membanty
untuk mengurangi tagihan dan pada saat yang sama menurunkan jejak karbon rumah tangga.

Bekerja di mana saja.

IMeskipun efisiensi panel surys meningkat secara proporsional dengan jumizh sinar matahari yang diterimanya, panel inl dapst bekerja atau berfungsi di mana s3ja,
bahkan ketika mendung. Selain itu, manambahkan sistem penyimpanan bateral surya ke sistem tenaga surya memungkinkan kita menikmati energ gratis d mana sajz,
bahkan saat malam hari.

Tidak perlu mengajukan izin.
Kitz tidak perlu mendapatkan izin ssbelum memasangnys d atap rumah kita. Namun, adz beberaos batasan dan kewsjiban yang perlu kita pertimbangkan ketka
beralih ke energi surya.

FAQ (PERTANYAAN YANG SERING MUNCUL) TENTANG PANEL SURYA
Apakah panel surya sangat mahal?

Sementara penggunaan energi surya telah tumbuh secara eksponensial dalam dua dekade terakhir ini, harga sel fotovoltaik (PV) telah turun. Saat ini harga setiap sel PV
lebih rendah 99% daripadz harganya tshun 1976, Selain itu, karena energl surya merupakan solusi ramah lngkungan, banyak negara melzlul pemerintahnya
menawarkan hibah dan insenti® untuk pemasangan panel Berdasarkan biaya listrik rata-rata saat ind dan dengan asums inflast sederhana darl hargs energl, periods
pengembalian harus antara 8 dan 70 tahun

Apakah panel surya tetap berjalan dalam cuaca buruk?

Panel PV surya dapat mengumpulkan energl matzhar sepanjang tahun, dalam musim apa pun. Namun, konversi energi surya dari panel surya berkurang ketika tidak
2da paparan sinar matahar langsung. Ini berarti bahwa pada sast mendung atau berawan, panel surya bekerja 50% dar kapasitas totalnya dan pada cuzca yang sangat
mendung dan luar biasa berawan dapat turun hingga 10%.

Berapa luas atap yang saya perlukan?

Rata-rata Anda membutuhkan 92803 m2 untuk menghasilkan 1 kKW energi surya. Dengan mempertimbangkan bahwa rumah tangga biasa menggunzkan sekitar 40—
50 kW listrik per hari, diasumsikan bahwa untuk persediaan aman pasokan kebutuhan listrik dengan tenaga surya di rumah dibutuhkan ruang sekitar 46,5 m2. Namun,
dengan sudah memanfaatkan 20 kw per hari dari sistem surya sudah memangkas tagihan listrik hingga setengahnya.

Apa jenis panel surya yang ada?

Saat ini ada berbagai macam panel surya seperti tirai surya untuk jendela, ubin surya untuk atap, bahkan panel surya portabel. Semuanya membantu Anda dalam
mangonvers tenaga surya menjadi listrik. Namun, adz jugs jenis sistem lainnya. Misalnya, Anda dapat menggunakan sistemn panas matzhari untuk pemanas air

Berapa rata-rata umur panel surya?
Panel surya yang dipasang harl ini akan menghasilkan energl surya dalam jumlah wajar sekitar 20—40 tahun tanpa parlu menggantinya.
Bisakah saya menyimpan listrik yang dihasilkan oleh panel PV surya saya?

‘3, Anda dapat menggunakan bateral surya untuk menyimpan energi surya yang dihasilkan oleh sistem PV &nda. Dengan melakukannya, Anda dapat menghamat lebih
banyak untuk tagihan listrik Anda karena dapat mengisi daya bateral surya Anda di luar jam sibuk dan menggunakannya saat Anda membutuhkan listrik.

(Sumter. hitps fwww.greenmatch co.uk/salar-energy yang ditejemahkan dan diedit oleh Kity Karenisa,)

Baca baik-balk kutipan carl wacana di atas berikut ini:

Bekerja di mana saja. Meskipun efisiens] panel surya meningkat secara proporsional dengan jumiah sinar matahari yang diterimanyz, pansl inf dapat bekerja atau
berfungsi di mana saja, bahkan ketika mendung. Selain itu, menambahkan sistemn penyimpanan baterai surya ke sistern tenaga surya memungkinkan kita menikmati
energi gratis di mana sajz, bahkan sast malam hari”

Wenuratmi, aoakah panel surya dapat diterapkan di negara troois, seperti di Indonsesia, atau lebih sesual diterapkan o negara dengan empat musim? Sertakan
alasanmu.

Maksimum 100 Karakter
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Gratifikasi

Definisi Gratifikasi

Arti gratifikasi dapat diperoleh dari Penjelasan Pasal 12B Uncang-Undang Momer 20 Tahun 2001, yaitu pemberian dalam arti luas, yakni meliputi pemberian uang,
barang, rabat (disken), komnisi, pinjaman tanpa bunga, tiket perjalanan, fasilitas penginapan, perjalanan wisata, pengobatan cuma-cuma, dan fasilitas lainnya. Gratifikasi
tersebut baik diterima baik o dalam neger maupun di luar neger yang dilakukan dengan menggunakan sarana elektronik atau tanpa sarana elektronik. Definisi tersebut
menunjukkan bahwa gratifikasi sebenarnya bermakna pemberian yang bersifat nefral. Suatu pemberian menjadi gratifikasi yang dianggap suap jika terkait dengan
Jjabatan dan bertentangan dengan kewajioan atau tugas penerima.

Aspek Yuridis Gratifikasi

Terminclegi gratifikasi baru dikenal dalam ranah hukum pidana Indonesia sejak tahun 2001 melalui Undang-Undang MNomer 20 Tahun 2007 tentang Perubahan atas
Undang-Undang Momor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi. Pada Pasal 12B dan 12C tersebut diatur mengenai delik gratifikasi mengatur
ancaman pidana bagi setiap pegawai negeri/penyelenggara negara yang menerima segala bentuk pemberian yang tidak sah dalam pelaksanaan tugasnya, atau yang
ditstilahkan sebagai gratifikas’ yang diangosp suap dan tidak melaporkannya pada KPK dalam jangka wakiu paling lama 30 har kerja.

Aturan yang melarang penerimaan dalam bentuk apa pun itu sebenarnya telah ada jauh sebelum Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi diterbitkan.
Larangan tersebut secara terpering telah distur dalam Keputusan Presiden Momor 47 Tahun 1992 tentang Perubshan atas Keputusan Presiden Nomor 10 Tahun 1974
tentang Beberapa Pembatasan Kegiatan Pegawai Negeri Dalam Rangka Pendayagunaan Aparatur Negara dan Kesederhanaan Hidup, khususnya Pasal 7 dan 8.

Pada saat gratifikasi dirumuskan melalui revisi Undang-Undang Pemberantasan Tindak Pidana Kerupsi, KPK belum ada. Melalui Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2002
dibentuklzh KBK dan untuk semakin memperjelas kelembagaan penanganan lzporan gratifikasi, dibentuklah direktorat khusus yang menangani penegakan pasal
gratifkasi. Pada Pasal 26 juncto Pasal 13 UU KPK dibentuk Subbidang Gratifikasi yang berada pada Deputi Pencegahan.

Aspek Sosiologis Gratifikasi

Praktlk memberi dan menerima hadiah sesungguhnya merupakan hal yang wajar dan hidup dalam hubungan kemasyarakatan. Praktik tersebut dilakukan pada
peristivg zlamizh (seperti kelahiran, sakit, dan kematian) dan penyelenggarazn atau perayaan dalam momentum tertentu (sepert akikah, potong giglh sunatan, ulang
tahun, perkawinan, dan acara duka). Dalam konteks adat istiadat, praktik pemberian bahkan lebih bervariasi. Apalagi Indonesia hidup dengan keberagaman suku bangsa
dengan segala adst istiadatnya. Dalam banyak suku bangsa tersebut tentu saja terdapat keberagaman prakiik memberi dan menerima hadiah dengan segala latar
belakang sosial dan sejarzhnya.

Syed Hussein Alatas memotret pemberian hadiah tersebut dalam bukunya Korupsi, Sifat, Sebab, dan Fungsi (LP3ES, 1987). Menurutnya, praktik pemberian hadiah tidak
serta merta dapat dipandang ssbagal faktor penysbab korupsi. Hal sepertl ftu telsh hidup cukup lama tidak s3ja di Indonesiz dan negara-negara Asia, tetapi juga
negara-negara Barat. Akan tetapi, prakiik yang bersumber dari pranata tradisional tersebut kemudian ditunggangi kepantingan di luar aspek hubungan emaosional prioadi
dzn sosizl kemasyarakatan.

Thamrin Amal Tamagolz (2009) juga memandang hadiah ssbagal sesustu yang tidak saja lumrah dalam setiap masyarakat, tetapl juga berperan sangat penting
sebagai "kohesi sosial” dalam suatu masyarakat atau antar-masyarakat/marga/puak bahkan antarbangsa. Senada dengan itu, Kasterius Sinaga (200%) memberikan
perspektif sosiologis mengenai gratifikasi yang mengungkapkan bahwa konsepsi gratifikasi bersifat luas dan elementer di dalam kehidupan kemasyarakatan. Jika
memberi dan menerima hadiah ditempatkan dalam konteks hubungan sosial praktik tersebut bersifat netral. Akan tetapl, jika terdapat hubungan kekuasaan, makna
gratifikasi menjadi tidak netral lagl

Pain penting yang dapat dipshami darl pandangan sejumilzh ahli di atas adalsh bahwa memang prakitk penarimaan hadizh merupakan sesuatu yang wajar dari sudut
oandang relasi privadi, sosial, dan adat-istiadat. Akan tetapl, ketika hal tersebut dijangkiti kepentingan lain dalam relast kuasa, cars pandang cratifikasi adalah netral
tidak bisa dipertahankan. Hal itulah yang disebut dalam Pasal 12B sebagai gratifikasi yang dianggap suap, yaitu gratifikasi yang terkait dengan jabatan dan
oertentangan dengan kewsjioan stau tugas penerima. Dalam konteks Pasal 128 ini, tujuan dari gratifikasi yang dangoap suap darl sudut pandang pember adzalah untuk
mengharapkan keuntungan di masa yang akan datang dengan mengharapkan pegawai negeri/penyelenggara negara akan melakukan sesuatu yang bertentangan
dengan kewenangannya, demi kepentingan si pemberi tersebut.

Sumber. https.{www kpk god/gratifikasi/Tp=32 diedit oleh Kity Karanisa.

Sesuai dengan wacana informasi di atas, kesimpulan yang dapat diambil sebagai suatu definisi gratifikasi yang paling tepat adalah:

A Pemiberian cuma-cuma dalam bentuk apapun tanpa barang bukti atau kwitansl kepada seseorang atau lembaga.

B Pemberian yang meliputi pemberian uang, barang, rabat (diskon), komisi, hadish perjalanan, maupun penysdiaan fasilitas lainnya yang berpengaruh pada
kepentingan kekuasaan.

c Usaha pemberian seseorang dalam bentuk apapun dengan maksud meraih kepercayaan dan mendapat pujian dalam organisasi.

D Uszha pemberian dalam jumlzh besar cengan maksud menjaga relasi pribad, sosizl maupun adat istiadat.

E Pemberian yang dilakukan secara alamiah dalam acara peringatan tertentu seperti pernikahan, kelahiran, dan lain-lain dengan maksud melestarikan
keberagaman.

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Kompetensi yang diukur

Menilai akurasi pada informasi visual atau isual dalam teks informasi yang terus meningkat sesual jenjangnya.

mmmmnzpmrm&

(triliun rupiah)

56,55 58,04

l l 45,74

2011 2012 2013 2014 2015 201' 2017 2010
Sumber. PN
. LT

' 2
& =1

Sesuai APBN 2075 subsidi listrik pada tahun 2015 mengalami penurunan dari tahun sebelumnya.
Apakah diagram Dua Penerima Terbesar Subsidi Listrik Tahun 2018 pada wacana tersebut memberikan gambaran tentang ketepatan subsidi listrik?

Maksimum 100 Karakter

Hapus Jawaban
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Manakah pemyataan yang menggambarkan keadaan yang dijelaskan pada infografik?

Penjelasan Ya

Tidak

Subsidi listrik terbesar diberikan tahun 2012.

Penerima subsidi daya 900 VA lebih banyak dari daya 450 VA pada tahun 2014.

Pada tahun 2017 penerima subsidi listrik 250 VA lebih sedikit daripada tahun
tahun 2018.

Pemberian subsidi listrik cenderung menurun dari tahun ke tahun.

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Kebanyakan tenaga angin modern dihasilkan dalam bentuk listrik dengan mengubah rotasi dari pisau turbin menjadi arus listrik dengan menggunakan generator listrik.
Pada kincir angin energi angin digunakan untuk memutar peralatan mekanik untuk melakukan kerja fisik, seperti menggiling bulir padi atau memompa air.

Tenaga angin digunakan dalam ladang angin skala besar untuk penghasil listrik nasional dan juga dalam turbin individu kecil untuk menyediakan listrik di lokasi yang
terisolasi. Tenaga angin juga banyak jumiahnya, tidak terbatas, tersebar luas, bersih dan mengurangi efek rumah kaca. Di Indonesia sendiri, pembangkit listrik yang
memanfaatkan tenaga angin sering disebut dengan pembangkit listrik tenaga bayu.

Cara Kerja Pembangkit Listrik Tenaga Angin

Suatu pembangkit listrik dari energi angin merupakan hasil dari penggabungan dari beberapa turbin angin sehingga akhirnya capat menghasilkan listrik. Cara kerja dari
pembangkit listrik tenaga bayu ini adalah awalnya energi angin memutar turbin angin.

Turbin angin bekerja berkebalikan dengan kipas angin (tidak menggunakan listrik untuk menghasilkan listrik, tetapi menggunakan angin untuk menghasilkan listrik.}
Kemudian, angin akan memutar sudut turbin, lalu diteruskan untuk memutar rotor pada generator di bagian belakang turbin angin.

Generator mengubah energi gerak menjadi energ listrik dengan teori mecan elektromagnetik, yaitu poros pada generator dipasang dengan material feromagnetik
permanen. Setelah itu, di sekeliling poros terdapat stator yang bentuk fisisnya adalah kumparan-kumparan kawat yang membentuk loop.

Ketika porcs generator mulai berputar, akan terjadi perubahan fluks pada stator yang akhirnya terjadi karena perubahan fluks ini akan dihasilkan tegangan dan arus
tertentu. Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan ini disalurkan melalui kabel jaringan listrik untuk akhirmya digunakan cleh masyarakat.

Tegangan dan arus listrik yang dihasilkan oleh generator ini berupa AC (Alternating Current) yang memiliki bentuk gelombang kurang lebih sinusoidal. Energi listrik ini
biasanya akan disimpan ke dalam baterai sebelum dapat dmanfaatkan.

Sumber. https //ekeriomi kompas.comy/read/2018/01/16/090100826/melihat-plt-sidrap-pembangkit-tenaga-angin-pertama-d-indonesia dan htps.//alohapay.id/kerah:

begini-cara-kerja-pembangkit-listik-renaga-angin/ diedit

Dari gambar dan teks, manakah informasi yang tepat tentang lokasi dan kondisi tepat untuk kincir energi angin?

A Ladang luas berangin
B Pegunungan hijau

C Ruang yang tertutup
D Wolume angin sedang

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Menurut data infografik, sumber bauran energi primer pembangkit listrik, di antaranya berasal dari:

A Solar, energ panas bum), batu bara, sumber daya mineral

B Batu bara, gas bumi, Energi Baru dan Terbarukan (EBT), BBM/BBN
c Sumber energi, sumber daya mineral, batu bara, dan B8M/8BN

D Tenaga surya, gas bumi, sumber daya mineral, batu bara

E Biomassa, biogass, panas burmi, batu bara, BBM/BBN

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Kondisi apakah yang menyebabkan semakin mendesaknya usaha pengembangan potensi sumber energi alternatif atau Energi Baru dan Terbarukan (EBT) ini agar
dapat segera digunakan secara lebih luas?

A Terus meningkatnya produksi batu bara

B Terus meningkatnya konsumsi listrik

c Terus meningkatnya produksi gas bumi

D Terus meningkatnya konsumsi energ alternatif
E Terus meningkatnya jumiah pembangkit listrik

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Wenurut data infografk tersebut, bauran energi primer pembangkit listrik terbesar adalzh berasal cari energl ..

A Energi Baru Terbarukan (BBT)
B Bahan Bakar Mineral/Bahan Bakar Nuklir (BB8M/8BN)
o} Batu Bara
D Gas Bumi
E Tenaga Surya
Kunci Jawaban/ Pembahasan




Kompetensi yang diukur

« Menilai efektivitas format penyajian data (format visual, strul
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Perhatikan informasi mengenai progres kontrak pembangkit. Jika data pada informasi tersebut diubah, bentuk apa yang paling mudah terbaca?

Tabel
Diagram batang horisontal
Diagram batang vertikal

Kurva

Tidak diuoah
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Manakah informasi yang tepat? Centanglah pada kolom yang sesuai.

PERMNYATAAN BEMAR SALAS

Kapasitas pembangkit hidro dalam Perincian Kontrak Pembangkit EBT pada
tahun 2017 -2078 menempatl prosentasi terbesar sejumlah 77.8%.

Besaran kapasitas pembangkit hidro dalam Perincian Kontrak Pembangkit EET
pada tahun 2017 -2018 tersebut dapat menyediakan tenaga listrik sebesar 1.104
MW,

Jumlah pembangkit hidro dalam Perincian Kontrak Pembangkit EBT pada tahun
2017 -2018 adalah sebanyak 5 (lima) Pembangkit.

Kunci Jawaban/ Pembahasan
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Kompetensi yang diukur :

Geronimo: Pejuang Suku Apache

Geronimo atau Gooyals (berart “orang yang menguap’) adalah secrang pemimpin sekaligus dukun dari kelompok Bedonkohe, Suku Apache. Dia dikenal karena
memimpin pengikutnyz dalam mempertahankan wilayah mereka melawan kampanye militer Meksiko dan Amerika Serikat (45) di Negara Bagian Chiricahua serta
Sonora.

Di masa tuanyz, Geronime menjadi selebriti. Namun, dia meninggal dalam keadaan sebaga’ tahanan perang dan tak diizinkan kembali ke kampung halamannys.
Namanya menjadi terkenal, dan digunakan antara lain Resimen Infantri Parasut ke-51 AS, serta teriskan Geronime untuk mengusir rasa takut.

Dilznsir dari berbagal sumber, berikut merupakan biografi darl oria yang disebut sebagal pejuang terakhir Suku Apache tersebut.

1. Masa Kecil

Geronime diyakini lahir pada Juni 1829 di Arizpe, Sonora, dekat anzk Sungal Turkey, lokasi yang kini masuk ke dalam wilayah Meksiko. Kakeknya, Mahke, merupakan
kepala kelompok Bedonkohe Apache. Sejak kecil, Geronime dibesarkan berdasarkan tata cara dan nilai-nilai Apache.

Dia merupakan anggota dari kelompok terkecil. Dengan jumizh 8.000 crang, suku Apache tidak hanya menerima ancaman dari AS maupun Meksike, tetapi juga suku
Navajo dan Comanches.

Setelah ayahnya meninggal, ibunya membawa Gerenimo untuk hidup bersama kelompok Tchihende, dan pada umur 17 tahun, Geronime menikah dengan perampuan
bermama Alope.

Saat itu Geronimo sadang melskukan perjalanan dan berdagang, Sementara tu, pada tanggal 5 Maret 1858, 400 tentare Meksike menyerang perkampungannys dekat
Jonas (Kas-ki-yeh), di bawah pimpinan Kolonel Jose Maria Carrasco.

Petaka pun terjadi, istri, tiga anak, serta ibunya terbunuh dan tewas saat penyerangan. Kehilangan orang-crang yang disayanginya, telah membuat Geronimeo berubah.
la menjadi bersikap membenci orang Meksiko hingga akhir hayatiya.

Bersama pengikutnya, Geronimo sering menyerang dan melakukan balas dendam kepada setiap orang Meksiko yang mereka temui. Gerenimo selalu mengingat insiden
pedih yang membuatnya kelusrganya terbunuh, sshingoa jika ada upaya perdamaian menjadi selalu sia-sa.

Kepala suku Tehihende, Mangas Coloradas segera menginm Geronimao ke kelompok menantunya, Cochise, untuk membantunya membalas dendam dan
memperjuangkan hak suku aslinya terhadap Meksiko, Nama Geronimao pun muncul karena di tengah desingan pelury sazt pertempuran, diz selzlu berani can pantang
menyerzsh untuk tetap menerjang dan menysrang pasukan Mekstko hanya cengan menggunakan senjata pisau.

2. Kampanye Geronimo

Pada akhir abad 17, serangan yang dilskukan suku Apache terhadap Meksiko pun masih terjadi. Pada 18201835 perlawanan suku Apache di bawsh pimpinann
Geronima berhasil menewaskan 5.000 orang Meksiko yang menjadi musuh suku Apache saat itu

Permbantaian pun masih terjadi gi Kas-ki-yeh, Geronimo mangumpulkan 200 orang dan kembali membury pasukan Carrasco yang telah membunuh keluarganya.
Perburuan itu memakan waktu 10 tahun. Selama masa itu, Gercnimo tetap menentang permerintah Meksiko yang pernah menewaskan keluarganya dan menindas hak
dan kehidupan suku Apache.

Pada awal 1850-an, musuh yang harus dihadapi Geronime berubah, seiring mulal berakhirnya Perang anstars Amerika Serkat dan Meksiko pada tahun 1848
Washington mangambil alth teritori Meksiko, termasuk area atau wilayah yang telzh dikussal Apache.

Wilayzh yang didizmi suku Apache mulai terancam dengan kedatangan penambang serta warga Amerika Serikat Pasalnya, d kawasan Southwest ternyata ditemukan
tambang emas. Suku Apache pun kembali melakukan penyerangan dan penyergapan brutal keretz kuda migran Amerika Serikat.

Cochise, mertua Geronimo merasakan kekecawasn mendalam setelah manyerukan penghantian serangan, dan sepakat membuat syarat untuk melindungi hak milik
Apache. Tetapi, perjanjian itu hanya berlangsung beberapa tahun. Setelah Cochise, meninggal, pemerintah federal AS kembali mengingkari janjinya. Pemerintah AS
memindahkan Chircahua ke utara sehingga warga AS bisa mandiami tanah mereka yang cahulu.

Keputusan dan situasi itu membuat marah Geronimo. Dia memberikan perlawanan agresif untuk membela suku Apache dan mempertahankan wilayahnya. Namun,
militer A% berhasil menangkapnys pada 1877, dan Geronime dibawa ke reservasi Apache San Carlo.

Selama empat tahun, Geronimo berjuang menyesuaikan dir dengan lingkungan barunya sebelum akhirnya dapat meloloskan dirl pada September 18287,

Sekalilag) dia memimpin sekelompok kecil Chiricahuz untuk tetap melawan AS. Selamz limz tahun, Geronimeo dan pengikutnys berjuang dalam masa penyerangan
yang disebut-sebut perang Indian terakhir dengan AS.

Persepsi orang tentang Geronime nyaris serumit orangnya. Bagi suku pendukungnys, dia dianggap sebagai ksatriz dan pemimpin, pemioela masyarakat suku asli
Amerika. Namun, bagl Apache lainnya, Geronimo dipandang sebaga’ pria keras kepala yang memiliki naluri memozlas dendam yang akhirnya membahayzakan banyak
nyawa lain yang tidak bersalah.

Bersama bawsahan sstianya, Geronimao bergerilya di Southwest, dan memouat soscknya berubah darl pemimpin mistis menjadi legenda. Dalam suatu waktu dikstakan,
hampir seperempat tentara militer AS, yaitu sebanyak 5.000 personel, telah dikerahkan hanya untuk memburu dan menangkap Geronimo.

Puncaknya pada musim panas 18868, Geronimo sepakat manyerah setelan lokasinys ditemukan pasukan AS di bawah pimpinan Jenderal George Crook.



3. Jadi Tahanan Perang dan Kematian

Geronimo bersama orang Apache lain, termasuk yang menjadi pemandu pasukan AS, diperlakukan sebagai tahanan dan dikirim ke Fort Sam Houston di Sant Antonio,
Texas. Militer manahan merska selama enam pekan sebelum dipindahkan ke Fort Pickens di Pensacols, Florida, Keluarga Geronime ditempatkan o Fort Marion.
Permindzhan itu dilakukan guna menghindar manuver pemerintah sipil Arizona yang berniat mengadili merska atas kejahatan membunuh orang Amerika selama
perang.

Ketika Geronimo di tahanan, para penguszha kemudian mempounya’ ide untuk menjadikan pahlawan Apache itu sebaga atraksi wisata, Kurang dar 10 tahun setelah dia
menyerah, Geronimo diperlakukan bak selebriti. Pada 1905, Geronimo pun menerbitkan autcbiografinya.

Pada tzhun yang sama, Geronimao mempunyal kesempatan bertemu Presiden Theodore Roosevelt dan mendesaknya untuk membiarkan rakyat Apache kembali ke
Arizona, tetapi pemikiran dan usahanya pun gagal.

Kematian Gerenimao diduga terjadi pada Februari 1909. Saat itu, dia terlempar ketika berkuda dan tidak mendapat pertolongan serta menghabiskan malam di udara
dingin. Ketika seorang teman menemukannya kessokan paginys kondisi Geronimao sudah mengkhawatirkan. Dia meninggal akibat penyakit pneumonia yang juga
dideritanya pads 17 Februar 1209 dalam usia 79 tzhun

Sumber: hetps:#bangka tibunnews. comy’2

Apakah Geronime dapat disebut sebagai seorang pahlawan? Kaitkan dengan tempat kelahirannya dan penyerangan yang dilakukan terhadap tentara Meksiko.

Maksimum 100 Karakter
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Geronime: Pejuang Suku Apache

Geronimo atau Gooyale (berarti “orang yang menguap’) adalah seorang pemimpin sekaligus dukun dari kelompok Bedonkohe, Suku Apache. Dia dikenal karena
memimpin pengikutnya dalam mampertahankan wilzyah mereka melawan kampanye militer Mekslko dan Amerika Serikat (AS) di Negara Bagian Chiricahua serta
Sonora.

Di masa tuanya, Geronimo menjadi selebriti. Namun, dia meninggal dalam keadaan sebagai tahanan perang dan tak diizinkan kembali ke kampung halamannya.
Mamanya menjadi terkenzl, dan digunakan antara lain Resimean Infantri Parasut ke-51 AS, serta terizkan Geronimc’ untuk mengusir rasa takut.

Dilansir dari berbagai sumber, berikut merupakan biografi dari pria yang disebut sebagai pejuang terakhir Suku Apache tersebut.

1. Masa Kecil

Geronimo diyakini lahir pada Juni 1829 di Arizpe, Sonora, dekat anak Sungai Turkey, lokasi yang kini masuk ke dalam wilayah Meksiko. Kakeknya, Mahko, merupakan
kepala kelompok Bedonkohs Apache. Sejak kecil Geronimo dibesarkan berdasarkan tata cara dan nilzi-nilal Apacha.

Dia merupakan anggoota dari kelompok terkecil. Dengan jumilzh 2.000 crang, suku Apache tidak hanya menerima ancaman darl AS maupun Meksike, tetapi juga suku
Mavajo dan Comanches

Setelah ayahnya meninggal, ibunya membawa Geronime untuk hidup bersama kelompok Tehihends, dan pada umur 17 tahun, Geronime menikah dengan perempuan
bemama Alope.

Saat ity Geronimo sedang melskukan perjalanan dan berdagang Sementars itu, pada tanggal 5 Maret 1858, 400 tentara Meksike menyerang perkampungannyz dekat
Jonas (Kas-ki-ysh), dibawsh pimainan Kelensl Jose Maria Carrasco.

Petaka pun terjadi, istrl, tiga anak, serta bunys terbunuh dan tewas sast penyerangan. Kehilangan crang-crang yang disayangnys, telah membust Geronime berubsh,
la menjadi berstkap membenci orang Meksiko hingga akhir hayatnya



Bersama pengikutnya, Geronimo sering menyerang dan melakukan balas dendam kepada setiap orang Meksikao yang merska temui. Geronime selzlu mengingat insiden
pedih yang mambuatnya keluarganya terbunuh, sshinoga jka ads upaya perdamaian menjadi selalu siz-sia.

Kepala suku Tchihende, Mangas Coloradas segera menginim Geronimeo ke kelompok menantunya, Cochise, untuk membantunya membalas dendam dan
memperjuangkan hak suku aslinya terhadap Meksiko. Nama Geronime pun muncul karena di tengah desingan peluru saat pertempuran, dia selslu berani dan pantang
menyerah untuk tetap menerjang dan menysrang pasukan Meksiko hanya dengan menggunakan senjata pisau

2. Kampanye Geronimo

Padz akhir abad 17, serangan yang dilskukan suku Apache terhadap Meksike pun masih terjadi. Pada 1820-1835, perlawanan suku Apache di bawsh pimpinann
Geronimao berhasil menawaskan 5.000 orang Maksiko yang menjadi musuh suku Apache saat itu.

Pemibantaian pun masih terjadi di Kas-ki-yeh, Geronimo mengumpulkan 200 orang dan kembali membury pasukan Carrasco yang telah membunuh keluarganya.
Perburuan itu memakan wakiu 10 tahun. Selama mass itu, Geronimo tetap menentang pemerintzh Meksiko yang pernzh menewaskan keluarganya dan menindas hak
dan kehidupan suku Apache.

Padz awal 1850-an, musuh yang harus dihadapi Geronime berubzh, seiring mulal berakhirnya Perang anatara Amerika Serkat dan Meksiko pads tahun 1248
Washington mengambil alih teritori Meksiko, termasuk area atau wilayah yang telah dikuasai Apache.

Wilayah yang didiami suku Apache mulal terancam dengan kedatangan penambang serta warga Amerika Serikat. Pasalnya, di kawasan Southwest termyata ditemukan
tambang emas. Suku Aoache pun kembali melakukan penyerangan dan penyergapan brutal kersta kuda migran Amerika Serfkat.

Cochise mertua Geronime merasakan kekecewaan mendalam setelah menyerukan penghentian serangan, dan sepakat membuat syarat untuk melindungi hak milik
Apache. Tetapl, parjanjian itu hanya berlangsung beberapa tahun. Setelzh Cochise, meninggal, pemerintah feceral AS kemoali mengingkar janjinya. Bemerintah A5
memindahkan Chiricahua ke utara sehingga warga AS bisa mendiami tanah mereka yang dahulu.

Keputusan dan situasi itu membusat marah Geronimo. Dia memoerkan perlawanan agresif untuk membela suku Apache can mempertahankan wilayahnya. Namun,
militer AS berhasil menangkapnya pada 1877, dan Geronime dibawa ke reservasi Apachs, San Carlo.

Selama empat tahun, Geronimo berjuang menyesuaikan dirl dengan lingkungan barunya sebelum akhirmya dapat meloloskan dirl pada September 1887,

Sekali lzg), dia memimpin sekelompok kecil Chiricahua untuk tetap melawan AS. Selama lima tahun, Geronime dan pengikutnya berjuang dalam masa penysrangan
yang disebut-sebut perang Indian terakhir dengan AS.

Persepsi crang tentang Geronimo nyaris serumit orangnya. Bagi suku pendukungnya, diz diznggan sebagai ksatria dan pemimpin, pemibela masyarakat suku asli
Amerika. Namun, bagi Apache lzinnya, Gerenimo dipandang sebagal oria keras kepala yang memiliki naluri membalas dendam yang akhirnya membozhayzkan banyak
nyawa lain yang tidak bersalah.

Bersama bawshan sstianya, Geronimao bergerilya di Southwest, dan membuat sosoknya berubah darl pemimpin mistis menjadi legenda. Dalam suatu wakiu dikatakan,
hampir seperempat tentara militar A3, yaitu sebanyak 5.000 personel, telzh dikershkan hanya untuk memburu dan menangkap Geronimo.

Puncaknya pada musim panas 1886, Geronimo sepakat menyerah setelah lokasinys ditemukan pasukan AS di bawah pimpinan Jenderal George Crook.
3. Jadi Tahanan Perang dan Kematian

Geronimo bersama orang Apache lain, termasuk yang menjadi pemandu pasukan AS, diperlakukan sebagai tahanan dan dikirim ke Fort Sam Houston di Sant Antonio,
Texas. Militer menahan merska selama enam pekan sebelum dipindshkan ke Fort Pickens di Pensacols, Florida. Keluarga Geronime ditempathkan o Fort Marion.
Pemindahan itu dilakukan guna menghindari manuver pemerintah sipil Arizona yang berniat mengadili mereka atas kejahatan membunuh orang Amerika selama
perang.

Ketka Gerenimo di tahanan, para pengusaha kemudian mempunyal ide untuk menjadikan pahlawan Apache ity sebagal atraks! wisata. Kurang darl 10 tahun setelah dia
menyerah, Geronimao diperlakukan bak selebriti. Pada 1905, Gerenimo pun menerbitkan autcbiografinya

Pada tzhun yang sama, Geronimo mempunyal kesempatan bertemu Presiden Theodore Roosevelt dan mendesaknya untuk membiarkan rakyat Apache kembal ke
Arizona, tetap! pemikiran dan usahanya pun gagal.

Kematian Geronimo diduga terjadi pada Februari 1902 Saat itu, dia terlempar ketika berkuda dan tidsk mendzapat pertelongan serta menghabiskan malam di ucara
dingin. Ketika seorang teman mensmukannya kessckan paginya, kondisi Geronimo sudah mengkhawatirkan. Dia meninggal akibat penyakit pneurmnonia yang juga
dideritanya padz 17 Februari 1509 dalam usia 78 tahun.

Sumber: https./bangka tribunnews.com/201 8/03/26/biografi-tokoh-dunia-gercni jLiEng-suk he-yang oatjadi-tzh; DerEng.

Menurutmu, apa kenflik utama yang dinadapi oleh Geronimo? Jelaskan jawabanmu dengan menyertakan penyebab dan cara Geronime mengatasinya.
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